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1. Tilzas vidusskolas visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits izglitibas iestade

1.tabula
Macibu gads Skolénu skaits
Tilzas vidusskola Tilzas pirmsskolas | Vectilzas pirmsskolas
2020./2021.m.g. izglitibas grupa grupa
114 43 14
Skolénu skaits kopa: 171

1.2. Izglitibas iestades Istenotas izglitibas programmas

Skola 2019./2020. un 2020./2021.macibu gada isteno septinas izglitibas programmas:

Pirmsskolas izglitibas programma, kods 0101111( programmas istenosanas vietas Darza iela
1, Tilza, Balvu novada un Sporta icla 1,Vectilza, Balvu novada)
Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar garigds veselibas
traucjumiem, kods 01015711(programmas istenoSanas vieta Darza iela 1, Tilza Balvu
novada)
Pamatizglitibas programma, kods 21011111
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem, kods
21015611

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem,
kods 21015811
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas
traucgjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucgumiem, kods 21015911,
(programmas TstenoSanas vieta Vidzemes iela 2b, Balvos)
Vispargjas vidgjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma, kods 31014011

1.3. Pedagogu un atbalsta personila nodroSinajums un pieejamiba
2020./2021.macibu gada

Tilzas vidusskola ( turpmak teksta — Skola) strada 33 pedagogiskie darbinieki, kuru izglitiba
atbilst Latvijas Republikas normativajos aktos noteiktajam prasibam, 19 Skolas pedagogi ieguvusi
tiesibas stradat specialas izglitibas programmas.

Atbalstu izglitojamiem un pedagogiem sniedz plass atbalsta personals: socialais pedagogs,
medmasa, psihologs, logopéds un specialais pedagogs, pedagoga paligs, bibliotekars, kas tiek
finanséts gan no pasvaldibas budzeta, gan no valsts budzeta mérkdotacijas.

Skolas vadibu nodroSina direktors, direktora vietnieks izglitibas joma, direktora vietnieks
pirmsskolas izglitiba un skolas saimniecibas dalas vaditajs. Par Skolas saimniecisko darbibu riip&jas
18 tehniskie darbinieki un pirmsskolas izglitibas grupu darbu nodroSina 13 tehniskie darbinieki.
Skolas atbalsta personals sadarbojas ar Balvu leklaujosas izglitibas atbalsta centra specialistiem.
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1.4.2019./2020.m.g istenotie lielakie projekti

2.tabula
Projekts Isteno$anas rezultati
Eiropas Sociala fonda projektu Nr. Projekta atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas
8.3.4.0/16/1/001 ““Atbalsts samazinasanai ,,Pumpurs” Tstenosana kop$
priekslaicigas macibu partrauk$anas | 2018./2019.m.g. veiksmigi turpinas.
samazinasanai” Pavisam iesaistiti 1.semestr1 23 izglitojamie un 2.semestr1

25 izglitojamie no 5.-12.klasei un 12 pedagogi, kas
sniedza konsultativo atbalstu Siem izglitojamiem.
Izglitojamiem uzlabojas sekmes, parliecinatiba par savam
sp&jam. Paaugstinas macisanas motivacija.

Jilija notika projekta istenosanas dokumentu parbaude
par konsultativa atbalsta sniegSanu un datéSanu.

Projekts “Karjeras atbalsts visparéjas | 9.klases absolventi visi 100% turpina macibas. Visparéjas
un profesionalas izglitibas iestadés” | vid€jas macibu iestades (gimnazijas, vidusskolas) 50%,
Nr.8.3.5.0/16/1/001 koledzas, tehnikumos 30%, profesionalajas vidusskolas
20%. Savukart 60% 12.klases absolventu stude
augstskolas, 20%-koledzas un tehnikumos, 20% strada

arzemes.
“Pasakumi vietgjas sabiedribas 85 % izglitojamie no 1.-6. klases apmeklgja Balvu
veselibas veicinasanai Balvu peldbaseinu, nostipringja veselibu un peldétprasmi.
novada” Nr.9.2.4.2/16/1/050 Savukart 46% izglitojamie no 7.-12.klases izmantoja $o
iespgju.

1.5. Skolas darbibas pamatmeérki

TilZas vidusskolas pamatmeérkis

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinosSa darbiba.

Skolas vizija:

Tilzas vidusskola ir visparizglitojosa macibu iestade, kas garanté izglitibas pieejamibu,
maciSanas un macisanas procesa kvalitati, veido un attista patstavigu, radosu, tikumigu, tolerantu,
musdienigu un darba tirgli konkurétsp&jigu personibu ar ievirzi mazizglitibai.

Skolas devize: Zinat nozime uzvarét!

Skolas misija:

Apstaklu nodrosinasana izglitojamiem un pedagogiem, lai iegiitu augstus izglitibas rezultatus,
balstoties uz katra izglitojama individualajam sp&jam, pedagogiska procesa tikumibu, &tiskumu,
izglitojamo parliecibu par sevi un atbildibu pret sabiedribu, skolénu radoso sp&ju izp&te un attistisana,
patstavibas veidoSana.

Skolas attistiba balstas uz $adam pamatvertibam:

e profesionalitate

e attistiba

o kvalitate

e Uznémiba

e [idzatbildiba
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1.6. Macibu darba prioritates 2019./2020.m.g. un galvenie to istenoSanas

rezultati
3.tabula.
Sasniegtais rezultats
Prioritate
Kompetencu pieejas Uzsakti istenot jauna macibu satura un pieejas principi, apgustot
ievieSana pirmsskolas nepiecieSamo caurviju prasmju pamatus, vertibas, tikumus un
izglittbas macibu zinasanas;
procesa turpinata pirmsskolas un sakumskolas macibu satura péctecibas
nodros$inasana,
veidota pozitiva sadarbiba ar izglitojamo gimeném, akcentgjot tas
nozimi bérnu personibas attistiba.
Individualizacijas un NodroSinati individuali atbalsta pasakumi skoléniem maciSanas
diferenciacijas prasmju apguvei un pilnveidei, planotas atseviskas konsultaciju

akcentéSana maciSanas | dienas, gan skoléniem, kam ir macibu gritibas, gan talantigajiem
un macisanas procesa skoléniem,;

Skolas un gimenes sadarbiba izstradati un Tstenoti reali individualie
izglitibas un atbalsta plani izglitojamajiem, kuriem tas nepiecieSams,
lidz ar to wuzlabojusies  macibu dinamika specialas izglitibas
programmas izglitojamajiem;

organiz&ta un veikta agrinu macisanas traucéjumu diagnostika;
licencéta Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem
ar garigas veselibas traucéjumiem, programmas kods 01015711;
istenots projekts ,,Esi lideris!”, nodrosinot individualizaciju.

Pilnveidota macibu | Uzsakta pakapeniska pareja no skolotajcentréta macibu procesa
satura un tam | uz skoléncentrétu macibu procesu;

atbilstoSas maciSanas | novaditas starpdisciplinaras macibu stundas un Skola popularizéta
pieejas pakapeniska | novada skolotaju pedagogiska pieredze;

ievieSana ikdienas | sadarbiba ar Balvu novada karjeras konsultantu pilnveidota karjeras
procesa aktivitasu vadiSana un organizéSana Skola;

novaditas 6 macibu prakses augstskolu studentiem;

attalinata macibu procesa rezultata darba planoSana veiksmigi
izmantota Google kopigoto dokumentu veidosana, gandriz visi (98%)
aptaujatie pedagogi atzist, ka $ada darba planosana ir &rta.

Kultiiras mantojuma Skola ar panakumiem darbojas koris un ansamblis, korim sagadati
un patriotisma apguve | jauni terpi;

un sekmiga talak notiek aktiva jaunsargu darbiba un tiek istenotas Valsts Aizsardzibas
nodosana Macibas - 2.macibas gads pilotprojekta istenosana;

sekmigi norit Ziemellatgales nemateriala kulttiras mantojuma
saglabasana un integréSana macibu procesa, gan interesu pulcinos,
iesaistot vecakus, pagasta iedzivotajus;

veiksmigi Istenota macibu satura teorétisko zinasanu pielietoSana
praksg, ta rezultata Jaunsargi noorganizéja pirmas palidzibas
apmacibas nodarbibas 5.-12.klasu izglitojamajiem.
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1.7. Iepriekséja verteésanas perioda ieteikumu izpilde

2017.gada sakuma Tilzas vidusskola notika akreditacijas process, kura rezultata 14.03.2017.
tika pienemts lémums par izglitibas iestadeS un taja istenoto izglitibas programmu akreditéSanu uz
seSiem gadiem Iidz 15.03.2023.

Akreditacijas komisijas ieteikumi un priekslikumi, to izpilde :

4.tabula
Kriterijs leteikumi Ieteikumu TstenoSana Informa
2019./2020.m.g. cija par
izpildi
Macisanas o Atbilstosi izglitojamo
kvalitate vecumam veikt pasveértéSanu par
katra macibu stunda paveikto.
Izveidot izglitojamo macibu
darba paSvertéSanas sisteému.
e Pedagogiem veikt konkrétu
sasniedzamu katras macibu
stundas mérku formulésanu.
e Macibu stundas izmantot Balvu novada pedagogiem novaditas
pardomatas, izglitojamo atklatas macibu stundas, balstoties uz
vecumposmam, interesém un jauno kompetencu ievieSanas modeli.
sp&jam atbilsto§as macibu Apmekl&tas atklatas macibu stundas, dalgji
metodes un darba formas, t.sk. kur uzsvars tika versts uz stundas izpildits
komunikacijas un sadarbibas mérki, atgriezenisko saiti, sasniedzamo
prasmes veicinogas. rezultatu.
e Atbilstosi Skolas Attalinata macibu procesa rezultata
nodroginatajam iesp&jam macibu | tika apgiitas un macibu procesa
darba izmantot daudzveidigus izmantotas jaunas IT tehnologijas.
macibu lidzeklus, aprikojumu un
tehnologijas.
MaciSanas e Nodrosinat izglitojamajiem Attalinataja macibu procesa
kvalitate macibu procesa iesp&ju pilnveidot | pilnveidotas izglitojama

komunikacijas, sadarbibas un
patstaviga darba prasmes.

o Veikt merktiecigus pasakumus
neattaisnotu macibu stundu

komunikacijas, sadarbibas un
individuala darba prasmes.

Kopa ar socialo pedagogu veiktas

kavé&jumu novérsana. individualas sarunas ar izglitojama dalgji
e Nodrosinat regularas logopeda | vecakiem un sititi bridinajuma izpildits
un psihologa konsultacijas skola. | zinojumi par kavéjumiem, ta rezultata
Ir samazinats neattaisnoto stundu
kavejums.
Psihologiskais e Nodrosinat regularas logopéda | Izveidota athalsta komanda. Skolai
atbalsts, un psihologa konsultacijas skola. | rasts finanséjums atbalsta personala izpildits
socialpedagogis- finanséSanai no paSvaldibas
kais atbalsts finans€juma .
Sadarbiba ar e Pilnveidot Skolas timekla Skolai izveidota sava timekla vietne:
izglitojama vietnes (skolas majas lapa) saturu, | http;//tilzasvsk.mozello.lv, kura izpildits
gimeni sniedzot informaciju par Skolas regulari tiek aktualizéta informacija.
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darbibas organizaciju,
piedavajumiem un sasniegumiem.

Mikroklimats e Aktualizet un strukturét iek$ejas | Macibu gada sakuma klaSu audzinataji | izpildits
kartibas noteikumus. iepazistinaja izglitojamos ar ieks¢jas

kartibas noteikumiem klases stundas.
Ieksgjas kartibas noteikumi ievietoti
timekla vietn€ Mykoob.

Fiziska vide e Planot un veikt gridas seguma, | Veikts kosmétiskais remonts sporta dalgji
radiatoru un gaismas kermenu nodarbibu gérbtuvés zéniem un izpildits
nomainu klasu telpas. meiteném.

e Istenot pasakumus gaisa
kvalitates uzlabosanai macibu un
rekreacijas telpas.

Iekartas un e Atjaunot informacijas

materialtehniskie | tehnologiju ickartas. dalgji

resursi e Papildinat un atjaunot sporta Atbilstosi finans€jumam ir veikta izpildits
inventaru. sporta inventara iegadei.

Personalresursi e Nodrosinat visa pedagogiska Pedagogiska personala profesionala

personala profesionalo pilnveidi pilnveide atbilst normativo aktu izpildits
atbilstoi normativo aktu prasibam. | prasibam.

Iestades darba e Skolas darba plano$ana un Skolas darba planosana iesaistas katra

pasnovértésana analizé noteikt metodisko metodiska darba grupa un izsaka izpildits

un attistibas komisiju un metodiskas padomes | savus priekSlikumus izvirzito prioritasu

planosana pienakumu un atbildibas jomu istenosanai.
sadalfjumu.

e Skolas darba pasnovértéjuma | Skolas darba paSnovertgjuma ir
akcent@t izvirzito prioritasu akcentétas darba prioritates un konkréeti
izpi]des analizi un konkrétus uzdevumi to veik$anai. Izpllde tiek
uzdevumus nepiecieéamo analizéta pedagogiskés padomes sédés,
uzlabojumu veik§anai. ka arT metodiskas padomes sedgs.

Iestades vadibas ® Skolas metodisko komisiju Darba planosana tiek iesaistiti visi dalg;ji

darbs un vaditajiem pilnveidot Skolas darba | pedagogi, metodisko darba grupu izpildits

personala planoSanas un analitiskas darbibas | vaditaji. PlanoSana izmantojam e-

parvaldiba kompetences. platformas, kur tiek sagatavotas

veidlapas ka koplietotie dokumenti.
Metodisko darba grupu vaditaji plano
un vada darbu atbilstosi izglitibas
iestades izvirzitam darba prioritatem,
meérkiem, ka ar1 darba grupu
izvirzitiem uzdevumiem.

Iestades ¢ Aktualizet skolas dalibu Tika mekléti sadarbibas partneri

sadarbiba ar starptautiskos projektos. ERASMUS projektiem. dalgji

citam institicijam Projekts netika apstiprinats. izpildits
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1.8.Tilzas vidusskolas audzinaSanas darba prioritates kuras tika Istenotas

2019./2020.m.g.

Kulturas mantojuma, patriotisma apguve un sekmiga talaknodosana.

Gatavosanas XII Latvijas skolu jaunatnes Dziesmu un deju svetkiem.

Atbalsta sniegSana skolénu individualo kompetencu attistibai, akcentgjot vertibizglitibu,
sadarbibu un karjeras izglitibu.

Sasniegtie rezultati:

1.

Novaditas radosas darbnicas kopa ar Tilzas etnografisko ansambli projekta “Satiec savu
meistaru” ietvaros.

Individualo kompetencu attistibas veicinaSanai un vertibizglitibas akcent€Sanai Skola
noorganizéti 22 daudzveidigi, vertiborienteti pasakumi, 12 intereSu izglitibas pulcini, to
efektivitati pierada  godalgotas vietas konkursos, sacensibas un skat€s. Izglitojamo
iesaistiSanas skolénu pasparvalde rezult€jusies 8 pasakumu organizésana un vadisana.
Projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades” ietvaros notikusi 7
izglitojosi pasakumi, apmekléti karjeras pasakumi Balvu valsts gimnazija un Riga izstade
“Skola 2020™.

40% 12.klases absolventu turpina macibas augstskolas, no tiem 20% studé Aizsardzibas
akademija.

Stiprinats patriotisms un pilsoniska Iidzdaliba, no visiem izglitojamajiem. 52% izglitojamo
apmeklé jaunsardzes interesu izglitibas programmu.

9.Citi izglitibas iestades sasniegumi 2019./2020.m.g.

Skola 1stenojot intereSu izglitibu rada izglttojamajiem interesi un iesp&ju individualo sp&ju
pilnveidei, attistibai, ka ari pilnveido atbildibu par darba kvalitati, prasmi parvarét gritibas un
tiekties p&c izaugsmes, par to liecina augstie sasniegumi interesu izglitiba.

Piedaloties vokalas muzikas konkursa “Balsis” Latgales regiona posma, Skolas vokalais
ansamblis “Varbut” ieguva 1.pakapi Latgales regiona.

Saha - viens izglitojamais ir izcinijis 1.sporta klasi, startgjot dazadas $aha sacensibas un
turniros Latvija un Lietuva. leguva Latvijas jaunieSu Saha turnira U10 vecuma grupa 2.vietu,
ka ar1 Latvijas viceCempiona titulu.

. Izglitibas iestades sniegums un ta novertéjums ar kvalitates vertéjuma

Iimeni atbilstosajos kritérijos

2.1.  Macibu saturs-iestades istenotas izglitibas programmas

Kritérijs ,,Macibu saturs-iestades Tstenotas izglitibas programma” Skola tiek istenots atbilstosi
vertéjumam ,,labi”, par to liecina tas, ka:
e Skola Tisteno septipas izglitibas programmas, parejai uz jauno pamatizglitibas standartu ir

izstradats macibu un stundu plans nakosajiem 3 macibu gadiem.

e Ar01.09.2020. uzsakta pareja uz izglitibas iestades reorganizéSanu par pamatskolu.

Nemot veéra izglitojamo, pedagogu, izglitojamo vecaku anketéSanas rezultatus, kas veikta péc
attalinata maciSanas procesa var secinat, ka macibu process noticis labi (noskaidrots, ka
attalinatas maciSanas procesu ar vertg§jumu loti labi noveértg§ja 23,8%, labi-47,6% un
apmierinosi-28,6%).
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e Macibu priekSmetu stundu saraksti ir sastaditi atbilstosi licencétajam izglitibas programmam,
ar tajos veiktajam izmainadm iesp&jams iepazities arl e- platforma ,,Mykoob”. Analizgjot
,,Mykoob” apmeklétibas statistiku var secinat, ka visi pedagogi, izglitojamie un izglitojamo
vecaki prot atrast informaciju un sazinaties $aja vide.

e Metodisko darba grupu sanaksmés pedagogi dalas pieredze, izstrada priekSlikumus un
mérktiecigi plano darbibu par kompetenc€s balstitas pieejas IstenoSanas pamatprincipiem,
jauna macibu satura jautdjumiem, skol€ncentréta macibu un audzinaSanas procesa
organizg€$anu, stundas struktiiras jautdjumiem un citam aktualitatem.

Kritérija ,,Macibu saturs” stipras puses, nosledzot 2019./20.m.g.:

e veiksmigi noorganiz&ts un Tstenots attalinatais macibu process;
e sckmigi izmantota e-platforma “Mykoob” sazinai ar izglitojamiem, pedagogiem un vecakiem;
e nodrosinata plasa atbalsta personala pieejamiba SKola.

Kriterija ,,Macibu saturs” turpmakas attistibas prioritates:

e Sakara ar pilnveidota macibu satura un pieejas ievieSanu, lielaks uzsvars nepiecieSams
starpdisciplinaras sadarbibas nodro$inasanai.

e Jespeju robezas iegadaties macibu, metodiskos un uzskates lidzeklus, lai nodroSinatu
optimalu darbu izglitojamajiem  ar maciSsanas traucEjumiem un  garigas attistibas
trauc€jumiem.

2.2. MaciSana un macisanas

2.2.1. Macisanas kvalitate

Kritérijs “Macisanas kvalitate” Skola tiek Tstenots atbilstosi veértejumam “labi”, to apliecina
sada informacija:

e Skola pedagogi veiksmigi uzsaka istenot jauno kompetencu pieeju pirmsskolas izglitiba. Lai
pilnveidotu ikdienas macibu procesu, pedagogi regulari analizgja stipras puses un neveiksmes,
I1dz ar to uzlabojas macisanas kvalitate un pilnveidojas rotalonodarbibu t€mu planosana, ka
ar1 macibu satura istenoSana.

e Vienota pieeja Skolas pedagogi regulari veica sava pedagogiska darba pasnovértéjumu,
analiz€jot sasniegto 1.semestri un macibu gada beigas, ka arT izvirzot uzdevumus
turpmakajam darbam, lai uzlabotu maciSanas kvalitati.

e Atbilstosi 42 macibu stundu vérosanas rezultatiem 2019./2020.m.g. Skola var konstatét, ka
pedagogi ikdienas macibu procesa izvirza stundas mérki, pievérs§ lielu uzmanibu stunda
atgriezeniskas saites un sasniedzama rezultata nozimigumam, Iidz ar to macibu stunda
izvirzitais stundas mérkis ir saprotams, virzits uz ikviena izglitojama jégpilnu piedaliSanos
macibu procesa atbilsto$i savam sp&jam, zinasanu un prasmju Sasaiste ar jau ieprieks apgito,
problému risinasanu, izmantojot jau eso$as un apgistot jaunas zina$anas un prasmes.

e Lielaka dala pedagogu piedalas Skolas ikgadgja metodiska darba skatg, izstradajot savu
metodisko tému, to apliecina macibu gada beigas izveidotais metodiskais izdevums ar mérki
popularizét pedagogu pieredzi.

e lzglitojamo anketéSana noskaidrots, ka macibu satura maciSanas procesa ir nodro$inata
iesp&ja apgit informacijas apstrades, prezentéSanas, sadarbibas prasmes un pedagogu
skaidrojums macibu stundas parsvara ir saprotams, izglitojama izaugsmi veicinoSs un
atbilsto$s vecumam un macamajai t€mai.

e Skola visi 10. - 11.klasu izglitojamie izstrada un aizstav zinatniski pétnieciskos darbus.
Petijumi galvenokart tiek izstradati véstures, novadpé&tniecibas, socialo zinatnu nozarg, loti reti
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izglitojamie izveélas veikt pétniecisko darbibu dabaszinatngs, vides izglitibas joma,
literatiirzinatné un valodnieciba. Attiecigi skolénu zinatniski p&tnieciska darba vadiba iesaistas
tikai nedaudzi Skolas pedagogi.

e Macibu procesa pedagogi piedava izglitojamajiem individualas un grupu konsultacijas, lai
palidz&tu risinat macibu darba radusas problémas un sagatavotu talantigakos izglitojamos
konkursiem un olimpiadém.

- =V

Kritérija “Macisanas kvalitate” stipras puses:

e pedagogi ir gatavi uzsakt pilnveidota macibu satura un pieejas ieviesanu skola;

e ir vienoti un visiem saprotami kritériji maciSanas kvalitates vértéSanai, kas apstiprinajas 65%
veérotajas macibu stundas;

e visi pedagogi izprot un regulari pilnveido sava macibu prieck§meta metodiku, prasmes darba
ar musdienu tehnologijam un veido metodiskas izstradnes, ko izmanto sava darba nodrosinot
macibu procesa maciSanu specialas izglitibas programmas;

e lielaka dala pedagogu prasmigi veido dialogu ar izglitojamajiem, rosina analiz&t, izteikt savu
viedokli, uzklausa un nem to véra, palidz risinat macibu darba radusas problémas, 1idz ar to
mazinas konfliktsituacijas starp izglitojamajiem un pedagogiem.

Kriterija “MaciSanas kvalitate” turpmakas attistibas prioritates:

e par 20% uzlabot pedagogu savstarp&jo sadarbibu un pieredzes apmainu macisanas kvalitates
uzlaboSanai ar mérki veidot vienotu izpratni par pilnveidota macibu satura un pieejas
kvalitativu ievieSanu;

e visiem macibu priekSmetu pedagogiem pieprasit izglitojamajiem, lai ikdienas macibu procesa
ieverotu Valodas kultlras un vienota rakstu rezima prasibas, ar mérki pilnveidot runas, rakstu
kultaru;

e izmantot pieejamos un izstradat jaunus e-vidé veidotus macibu materialus, lai nodrosinatu un
uzlabotu miisdienigu macibu procesu.

2.2.2. MaciSanas kvalitate

Kriterijs “MaciSanas kvalitate” tiek Tstenots atbilstosi vértéjumam “labi”. To apliecina $ada
informacija:

Stundu véro$anas laika tika novérots, ka lielaka dala pedagogu vienmér izvirza un uztur
izglitojamiem noteiktas prasibas, rosina macities atbilstosi vigu sp&jam, palidz veidot macibu
motivaciju un pétnieciska darba iemanas. lzglitojamajiem ir iesp&a iesaistities sava darba
vertésana, izmantojot daudzveidigas pasvértéjuma un savstarpéja vertgjuma formas.

Skola ir noteikta vienota pieeja izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaitei un analizei, ko veic
katra semestra sakuma izglitojamie, prognozgjot savus macibu sasniegumus, lai semestra beigas
izglitojamie var€tu analizét izaugsmes dinamiku un salidzinat savu macibu apguves limeni ar
mérki paaugstinat sekmju dinamiku.

Nemot véra attalinata macibu procesa aptaujas rezultatus, kas veikta 2020.gada maija ar merki
parbaudit izglitojamo prasmi stradat individuali un parvaldit organizatoriskas prasmes, var secinat,
ka lielaka dala izglitojamo parvalda macibu organizatoriskas prasmes: prot izmantot macibu laiku
gan stundas, gan arpus tam, plano laiku majas darbu un citu macibu uzdevumu izpildei, noforme
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darbus atbilstosi prasibam. Izglitojamiem ir iesp&ja prezentet savu darbu gan klasei, gan klasu
grupam.

e Dala aptaujato izglitojamo piekrit apgalvojumam, ka varétu sasniegt labakus rezultatus, tomér ne
visi izjit pietickamu atbildibu par saviem macibu sasniegumiem. Stundu vérojumi liecina, ka
izglitojamie ne vienmer prot veiksmigi darboties patstavigi. Dazos gadijumos izglitojamie ar zemu
macibu motivaciju traucé darbu citiem, izradot negativu attieksmi pret macisanas procesu. Skola
pievérS uzmanibu $adiem gadijumiem, sadarbojas ar izglitojama vecakiem, Skolas atbalsta
personalu, nepiecieSamibas gadijuma ar1 ar Barintiesu.

e Skola ir izstradata vienota kartiba, kada uzskaita un analizé izglitojamo kav&jumus. Lielaka dala
izglitojamo bez attaisnojosa iemesla nekavé macibu stundas, un individualajas sarunas ar
izglitojamiem vini pasi atzist, ka kavéjumi sagada grutibas macibu satura apguvé. Lidz ar to
mazinas neattaisnoto kavéjumu skaits macibu apguves procesa laika.

o Lielakajai dalai izglitojamo Skola ir pozitiva atticksme pret macisanos, vini labprat palidz viens
otram, ir ieinteres€ti macibu procesa uzlaboSana, izsaka pamatotus ierosinajumus. Dala
izglitojamo atzist, ka gandarijjumu macibu procesa sagada ne tikai augsts vert€jums, bet art iegiitas
zinasanas, t0 pierada macibu gada beigas izsniegtie apbalvojumi kur izglitojamie svinigi tiek
apbalvoti ar Skolas diplomiem un atzinibas rakstiem, ka ar1 ierakstiti Skolas Goda gramata.

Kritérija “MaciSanas kvalitate stipras puses:

e izglitojamajiem ir radita iesp&a macibu procesa izmantot Skola esoSos daudzveidigos
resursus;

e macibu procesa regulari tiek attistitas sadarbibas prasmes;

e izglitojamie un vinu vecaki tiek regulari inform&ti par macibu sasniegumiem un sekmju
dinamiku;

e Skola ir izveidota apbalvojumu sist€éma ar merki veicinat izglitojamo macisanas motivaciju;

e Skola tiek uzkrata un analiz&ta vert€sanas procesa iegiita informacija par izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumiem un sasniegumiem valsts parbaudes darbos.

Kritérija “MaciSanas kvalitate turpmakas attistibas prioritates:
e pilnveidot izglitojamo vispargjas macibu prasmes, macot macities;
o sekmét lielaku izglitojamo Iidzatbildibu par maciSanas procesa norisi;
e turpinat darbu neattaisnoto macibu kav&jumu novérsana.

2.2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala

TilZzas vidusskolas pedagogi apzinas, ka macibu sasniegumu vertéSana ir neatpemama sekmiga
izglitibas procesa sastavdala, sistematiski un kompetenti veérte izglitojamo macibu darbu (gan
procesu, gan rezultatus), ievérojot valstt un Skola noteikto kartibu. Skola ir izstradata un gandriz
vienmér tiek ieverota “Tilzas vidusskolas skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba”.
NepiecieSamie grozijumi vertéSanas kartiba tiek ierosinati un apspriesti pedagogiskaja séde, péc tam
ieteikti direktoram apstiprinasanai. Macibu sasniegumu vértéSanas veidus, formas, metodiskos
panémienus, parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un veértéSanas krit€rijus nosaka macibu
priekSmeta pedagogs, ieveérojot attiecigda macibu priekSmeta standartu, saturu un Skola istenotas
izglitibas programmas. Veértésanas veidi un metodiskie panémieni gandriz vienmer atbilst izglitojamo
vecumam un macibu priekSmetu specifikai. Izglitojamo vecaki regulari tiek iepazistinati ar Skola un
valstl pienemto macibu sasniegumu verté€sanu.

Izglitojamo izaugsmes dinamikas regularu uzskaiti un analizi Skola nodros§ina macibu sociala
tikla Mykoob iesp€jas. Macibu darba sasniegumi tiek apkopoti un analiz&ti daudzpusigi un salidzinosi
1.semestra beigas, macibu gada beigas, péc diagnosticéjoso un valsts parbaudes darbu rezultatiem
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pedagogiskas padomes s€d€s, secinajumi tiek izmantoti macibu darba turpmakai planoSanai un
macibu procesa pilnveidei.

Katram pedagogam ir izstradati detaliz&ti vertéSanas kriteriji dazadam parbaudes formam un
pan€mieniem sava macibu priekSmeta. Liclaka dala pedagogu tos ievéro un izglitojamiem saprotami
izskaidro. Uzsakot darbu, izglitojamie zina vért€Sanas kartibu, kriterijus katra macibu priekSmeta.
Gandriz visi pedagogi vienmér pamato izglitojama darba vértéjumu, analiz€ piclautas kladas. Lielaka
dala pedagogu macibu procesa regulari izmanto izglitojama pasvert&jumu un savstarp&jo vertgjumu.
Lielaka dala izglitojamo atzist, ka ir labi inform&ti par parbaudes darbos izvirzitajam prasibam un
vertésanas kartibu, ka arT pietiekami iepazistinati ar vertésanas procesa iegito informaciju.

Atbilstosi izglitojamo vecumam un macibu priekSmeta specifikai, izmantotajam macibu
metodém, lai veicinatu katra izglitojama individualo attistibu un izaugsmi, macibu stundas regulari
tiek izmantoti ar1 dazadi vérté€Sanas veidi (ne tikai 10 ballu skala vai “ieskaitits”/’neieskaitits) —
paSverteésana, savstarpgja vert€Sana, grupas vert€Sana, saruna, aptauja, novéroSana, pedagoga
pamudinajumi un uzslavas.

Skola ir noteikta kartiba vertéjumu uzskaitei un parraudzibai elektroniskaja zurnala Mykoob,
kartiba tiek pilnveidota, apgtstot sociala tikla iesp&jas. Pedagogi regulari veic ierakstus klases
zurnala un citos dokumentos. Lielaka dala izglitojamo un vecaku aktivi seko Iidzi macibu
sasniegumiem macibu socialaja tikla Mykoob, tomér joprojam ir tadi, kas loti maz izmanto ta
iespéjas.

Atseviskos gadijumos, ja izglitojama macibu sasniegumi ir vaji un nav vérojama pozitiva
dinamika, péc klases audzinataja ierosindjuma tiek rikotas metodiskas padomes sanaksmes, kuras
piedalas attiecigo macibu priekSmetu pedagogi, Skolas vadiba, izglitojama vecaki, atbalsta personals,
Skolas padomes parstaviji.

Skola ir izstradati un tiek ieveroti vienoti ve&rt€Sanas principi arl izglitojamo zinatniski
pétnieciskajai darbibai un izglitojamo darbam projektu nedglas laika.

Vertesanas procesa iegita informacija tiek izmantota maciSanas un maciSanas procesa

planoSanai un attistibai.
Stipras puses:

e irizstradata vienota ,,Tilzas vidusskolas skolénu macibu sasniegumu vértéSanas

karttba”, ar to iepazistinati pedagogi, izglitojamie, vecaki;

e pedagogi sistematiski verte, uzskaita un analizg izglitojamo sasniegumus, analizes

rezultatus izmanto macibu procesa uzlabosanai un pilnveidosanai;

e macibu procesa tiek izmantoti daudzveidigi vértésanas veidi un pagémieni,

e valsts parbaudes darbu rezultati liecina, ka vertésanas sistéma Skola ir objektiva.

Talakas attistibas vajadzibas:
e ieviest skola vert€Sanas kartibu atbilstosi jaunajam macibu saturam;
e macibu sasniegumu vertéSana vairak izmantot izglitojamo pasvert§jumu un savstarp&jo
vertgjumu;
e rosinat vecakus informacijas iegti$anai par bé&rnu sasniegumiem izmantot macibu socialo tiklu
Mykoob.

Vertejums : labi
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2.3.1zglitojamo sasniegumi

2.3.1.1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola pastav vienota kartiba izglitojamo sasniegumu uzskaitei, kuru ievéro visi pedagogi, tas
ievéroSanu kontrol€ un parrauga direktora vietnieks izglitibas joma. Izglitojamo macibu sasniegumu
vertésanas, uzskaites un analizes procesa tiek izmantotas Mykoob sist€mas iesp&jas. Katra ménesa
beigas klases audzinataji sagatavo un nosiita vecakiem izrakstu no e-zurnala par izglitojama sekmém
un kav€jumiem. Katra semestra beigas macibu priekSmetu pedagogi e-zurnala veido kopsavilkumu
par izglitojamo macibu sasniegumiem, kura procentuali atSpogulo izglitojamo sekmes macibu
priek$meta. Klases audzinataji izgiist no e-zurnala macibu sasniegumu kopsavilkumu par savu klasi
un kopa ar izglitojamajiem 2 reizes gada izvert€ macibu Sasniegumus un katra individualo izaugsmi.
Macibu sasniegumi tiek izskatiti 2 reizes gada pedagogiskas padomes sédés, pec vajadzibas ari
biezak. IpaSa vériba tiek pievérsta devito un divpadsmito klasu izglitojamajiem, ka arT tiem, kuriem
nepiecieSams 1pass atbalsts macibu procesa.

Macibu sasniegumu izvertésana tiek izmantota elektroniska forma uzkrata informacija par katru
macibu priekSmetu un vidgjo vért&jumu macibu semestri un gada

Statistiska informacija par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem

Tilzas vidusskolas klasu videéjais mactbu sasniegumu
vértéjuma limenis 2019./20.m.g.
7,880

7,000 - 6,41 6,4

6,000 1~
5,000 -
4,000 -
3,000 -
2,000 -
1,000 -
0,000 . . : : : : : : . : : .

Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu dinamika p&dgjo 3 gadu laika
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Izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu
dinamika pa l[imeniem 2018 - 2020 (%)

m2017./18. ™ 2018./19. 2019./20.

77,35
71

8,25

9
EN

augsts optimals pietiekams nepietiekams

Ka redzams diagramma, kopuma vérojama pozitiva izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu
dinamika  2019./20.macibu gada, samazinajies skolénu skaits, kuru macibu sasniegumi ir
nepietiekama [iment, attiecigi palielinajuSies optimala Iimena sasniegumu 1patsvars.

Izglitojamie paSi atzist, ka griitibas maciSanas procesa sagada kav€jumi, tomér veérojama
izglitojamo un nereti arT vecaku bezatbildiga attieksme pret skolas apmekleésanu. Skola ir izstradata
vienota kavéjumu uzskaites kartiba, apzinigi un precizi savus pienakumus veica skolas kavéjumu
parzine, ieks$gja kartiba paredzeta noteikta atbildiba neattaisnotu macibu kav&jumu gadijumos, tacu
skolai joprojam japievers liecla uzmaniba, lai tos novérstu.

Lai novérstu problémas ikdienas macibu darba, p€dgjo gadu laika Skola tika mérktiecigi
izvirziti prioritarie uzdevumi: savlaicigi diagnosticét maciSanas trauc€jumus, sadarboties ar
pirmsskolas izglitibas iestadi $aja joma, inform&t un izglitot vecakus par iesp&jamo atbalstu
maciSanas traucEjumu gadijuma, sagatavot pedagogus darbam specialas izglitibas programma
izglitojamajiem ar maciSanas trauc€jumiem un sadarbiba ar atbalsta personalu istenot Skola
icklaujoSo izglitibu. Prioritaric uzdevumi tika risinati metodisko darba grupu aktivitatgs,
metodiskajas sanaksmés un praktikumos, tematiskajas pedagogiskas padomes sédés, sadarbiba ar
Balvu Ieklaujosas izglitibas atbalsta centra specialistiem, skolas Socialo pedagogu, specialo
pedagogu, psihologu, logop&du.

Katru gadu augusta pedagogiskas padomes sédés tiek analizéta korelacija Starp izglitojama
sasniegumiem ikdienas macibu darba un valsts parbaudes darbos. Varam secinat, ka 3. un 6.klasu
izglitojamo Sasniegumi valsts parbaudijumos gandriz visos gadijumos ir atbilstoSi vinu ikdienas
macibu sasniegumiem, lielaka dala izglitojamo apguvusi macibu saturu optimala liment.

2019./20.m.g. valsts parbaudes darbi nenotika, valstt izsludinata arkartas stavokla del.

Skola tiek organizéti visi VISC piedavatie diagnostic€josie darbi ar mérki izmantot iegiitos
rezultatus turpmaka macibu procesa planosanai un izglitojamo sasniegumu uzlabosanai.

Stipras puses:
e tiek nodroSinats izglitoSanas process, kas dod iesp&ju git macibu sasniegumus atbilstosi
izglitojamo sp&jam un izglitibas vajadzibam;
e pieaug izglitojamo skaits, kuru ikdienas macibu sasniegumi ir optimala Itment;
e gadijumos, kad sadarbiba ar vecakiem izglitojamam savlaicigi tiek diagnostic€ti maciSanas
traucjumi un tiek Tstenota atbilstoSa izglitibas programma, uzlabojas macibu sasniegumi un
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motivacija;
Skola ir noteikta kartiba macibu sasniegumu analizei, lai planotu turpmako darba uzlabosanu.

Turpmakas attistibas vajadzibas:

e ikdienas darba izmantot macibu procesa individualizacijas un diferenciacijas iesp&jas un
dazadot macibu metodes darba ar talantigajiem izglitojamiem, lai veicinatu augsta limena
sasniegumus;

e turpinat sniegt savlaicigu un vispusigu atbalstu
nepietickamiem macibu sasniegumiem;

e pedagogiem izmantot formativas un summativas veértésanas iespgjas objektivai izglitojamo
ikdienas macibu sasniegumu atspoguloSanai;

riska grupas izglitojamajiem ar

2.3.2.Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Sasniegumus valsts parbaudes darbos Skola uzskata par nozimigu izglitibas kvalitates
indikatoru. Skola tiek veikta sistematiska valsts parbaudes darbu rezultatu uzskaite, izvértésana,
salidzinaSana un analize. Sasniegumi katru gadu tiek izvertéti pedagogiskas padomes s&dés.
Pamatojoties uz analizes gaita veiktajiem secingjumiem, Skola izvirza turpmakos prioritaros
uzdevumus izglitibas kvalitates nodro§inasanai.

Statistiska informacija par izglitojamo sasniegumiem valsts parbaudes darbos

Diagnosticéjoso darbu rezultatu salidzinajums 3. klasé (2018.- 2020.)

5.tabula

Gads | Diagnosticgjosais | Kopvertgjums | Kopvérte§jums | Kopvertgjums

darbs % izglitibas | % lauku % Valsti

iestadé skolas

2018. | LatvieS$u valoda 63,04 70,78 75,07

Matematika 48,88 70,96 77,33
2019. | LatvieSu valoda | 60.86 69,89 73,97

Matematika 56.08 73,62 78,16
2020. | LatvieSu valoda | 59.93 73,30 77.22

Matematika 39.55 56,60 59.45

Ka redzam 3 klases izglitojamie diagnostic&josajos darbos atpaliek, salidzinot ar Latvijas lauku
skolu vidéjiem raditajiem un Valsts vidéjo kopveértéjumu. Krasa diagnosticéjoSo darbu rezultatu
pazeminasanas, 1pasi matematika, skaidrojama ar to, ka attiecigaja klasé ieklauti vairaki specialas
izglitibas programmas skoléni ar maciSanas trauc&jumiem, kuri ari kartoja diagnostic€joSos darbus,
ka ar1 skolénu lasitprasmes zudumu.

DiagnosticéjoSo darbu rezultati 6.klase (2018 — 2020)

6.tabula

Gads | Diagnostic€josais | Kopvértejums % | Kopveértéjums | Kopvertéjums

darbs izglitibas iestade | % lauku skolas | % Valsti
2018 | LatvieSu valoda 56,84 66,22 68,58

Matematika 47,07 55,86 59,90

Dabaszinibas 61,85 63,33 61,06
2019 | LatvieSu valoda | 60.28 61.25 64.19

Matematika 47.06 51.51 55.42
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Dabaszinibas 52.98 57.87 59.65
2020 | LatvieSu valoda | 68.71 61.88 64.19
Matematika 61.18 61.52 64.75
Dabaszinibas 42.14 52.59 53.07

Izglitojamo sasniegumi 6.klases dabaszinibu diagnostic€josaja darba ir kluvusi zemaki neka
vidgji Latvijas lauku skolas, ka ar1 kopvertejuma Valsti.
Valsts parbaudijumu rezultatus 9.klase

Eksamenu rezultati par pamatizglitibas ieguvi (2017. — 2020.)

Gads | Eksamens Kopvertgjum | Kopvértgjum | Kopvertgjum
s % izglitibas | S % (s % lauku
iestade vidusskolas skolas

2017 Latviesu valoda 57,16 66,67 65,18

Matematika 68,67 57,49 53,46
Latvijas vesture 74,41 69,73 66,19
Anglu valoda 86,75 72,86 70,73
2018. | LatvieSu valoda 58,54 66,21 64,77
Matematika 59,61 53,54 49,79
Latvijas v@sture 77,65 66,49 64,78
Anglu valoda 71,50 69,99 68,01
Krievu valoda 61,00 75,60 70,73
2019. | Latviesu valoda 64.46 63.62 62.92
Matematika 55.88 54.40 51.48
Latvijas vesture 79.25 61.69 60.23
Anglu valoda 68.89 68.94 67.92
Krievu valoda 79.50 75.04 71.84
2020 | valsts parbaudes darbi nenotiek visa valsti.

7.tabula

Salidzinot ar lauku skolam un vidusskolam, 9.klases izglitojamo sasniegumi eksamenos ir
lidzvertigi, pozitiva dinamika vérojama Latvijas vesturé. SatraucoSa tendence p€dgjos
9.klases latvieSu valodas eksamena, Ssalidzinajuma ar kopvért€jumu Latvijas vidusskolas, lauku
skolas un Valsti, tacu 2019.gada verojama pozitiva izaugsme, joprojam nepiecieSama ripiga un
vispusiga dzimtas valodas maciSanas un maciSanas procesa izvertéSana, kas palidzetu uzlabot
situdciju. Gritibas, ar kuram sava darba jasastopas latvieSu valodas skolotajiem, ir vispargja rakstu
darbu kultiras limepa samazinaSanas, sabiedriba valdo$a nevériba pret latvieSu valodu, ka ari
nepietiekami attistita izglitojamo lasitprasme.

Eksamenu rezultati par visparéjas videjas izglitibas ieguvi (2018. — 2020.)

Gads | Eksamens Kopvértéjums | Kopvertéjums | Kopvertéjums | Kopveértéju
% izglitibas | % % lauku | ms %
iestade vidusskolas skolas Valsti

2018 Latviesu valoda | 37,10 53,70 49,30 52,60

Matematika 21,75 38,80 27,30 34,60
Anglu valoda 34,75 64,40 54,70 61,90
Krievu valoda* | 47,08 71,50 64,30 70,30
Fizika* 35,33 42,50 25,50 39,80
Ekonomika* 88,62 70,43 66,22 72,00
Geografija* 59,01 67,32 64,87 67,30
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Informatika* 43,56 63,57 60,24 64,00
2019 Latvie$u valoda | 50.70 50.9 47.6 49.90
Matematika 33.00 36.4 25.4 32.70
Anglu valoda 48.50 65.4 57.3 62.70
Kimija* 67.30 60.9 459 62.80
Informatika* 78.79 59.80 55.08 59,00
2020 | LatvieSu valoda | 47,20 53,20 49,3 52,90
Matematika 55,90 38,80 26,9 35,40
Anglu valoda 82,90 72,30 63,10 70,00
Krievu valoda | 54,30 74,80 66,70 73.30
Ekonomika* 92,65 73,72 70.22 69.00
Geografija* 42,99 68.76 65,84 70.89
Informatika* 63,64 61,31 57,10 60,53

*izveles eksamens, kuru karto neliels izglitojamo skaits

2020. gada vidusskolas absolventu sasniegumi obligatajos centralizétajos eksamenos — anglu
valoda un matematika— ir augstaki par vid€jo kopvertéjumu Valsti. Joprojam pastiprinata
uzmaniba javelti latvieSu valodas apguvei.

Augstaki sasniegumi neka videji Valst ir atseviskos 12 .klases izvéles eksamenos kimija,
informatika, kurus izvélas kartot neliels izglitojamo skaits. Izvéles eksamenos sasniegumi pa
gadiem mainas atkariba no konkréta izglitojama atbildibas pakapes un mérktiecibas.

Obligato centralizéto eksamenu sasniegumu dinamika pédejo 3 gadu laika.

Tilzas vidusskolas CE rezultatu salidzinajums
2018. - 2020.

W |atvieSu valoda  ® matematika anglu valoda

82,90%

55,90%

50,70% 48,50% 47,20%

37,10% 34,75% 33,00%

21,75%

2018 2019 2020

Centralizétais eksamens parada, ka Skola pakapeniski audzis anglu valodas un matematikas
sasniegumu ITmenis. Salidzinot ar iepriek$€jiem gadiem, Skolas rezultati ir krietni zemaki. Visos
valodu eksamenos (gan dzimtaja valoda, gan sves$valodas) lielakas gritibas sagada rakstitprasmes
uzdevumi.
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Tilzas vidusskolas CE rezultatu salidzinajums
ar kopvértejumu valsti (2017 - 2020)
%
r=]
3 %
,00% =
2017 | vid.val | 2018 | vid.val | 2019 | vid.val | 2020 | vid.val
sti sti sti sti
2017 2018 2019 2020
M |atvieSu valoda| 52,43% | 50,90% | 37,10% | 52,60% | 50,70% | 49,90% | 47,20% | 52,90%
|
m matematika 4491% | 34,90% | 21,75% | 34,60% | 33,00% | 32,70% | 55,90% | 35,40%
|
mangluvaloda |58,19% |59,70% | 34,75% | 61,90% | 48,50% | 62,70% | 82,90% | 70,00%
|
krievu val 47,08% | 70,30% 54,30% | 73,30%

Skola ir apkopota statistiska informacija par Skolas izglitojamiem, kuri atbrivoti no valsts
parbaudes darbiem. No 9.klases valsts parbaudijumiem pédéjo 6 gadu laika atbrivoti pavisam 9
izglitojamie: no tiem 6 jeb 67% - dazadu hronisku saslim$anu d&l, pamatojoties un gimenes arsta vai
specialista atzinumu, un 3 jeb 33% - atbilstosi specialas izglitibas programmai. Savukart 12 .klasé
visa laika posma no eksameniem atbrivoti tikai 5 izglitojamie — veselibas stavokla dg].

Stipras puses:
e Skola piedava atbalsta pasakumus valsts parbaudes darbos izglitojamiem, kam diagnosticéti
macisanas traucgjumi;
e 12klases centralizetajos eksamenos pédgjo 6 gadu laika visi absolventi sanéma sertifikatus, t.i.,
izpildija eksamena darbu vismaz 5% apjoma;
e visi izglitojamie p&€d&jo 6 gadu laika ir beigusi 9.klasi ar apliecibu un 12.klasi — ar atestatu;

Talakas attistibas vajadzibas:
e macibu priekSmetu pedagogiem veikt detalizétu valsts parbaudes darbu un diagnosticgjoso darbu
sasniegumu, lai vienotos par turpmak veicamo darbu macibu sasniegumu uzlaboSanai;
e pastiprinatu uzmanibu veltit lasiSanas un rakstiSanas prasmes izkop$anai, uzdevuma nosacijumu
izpratnei, visos priekSmetos v&rtét pareizrakstibu un rakstu kultiru, kas lautu paaugstinat
sasniegumus valsts parbaudes darbos;
e turpinat sniegt atbalstu izglitojamajiem centraliz&to eksamenu merktieciga izvel€ un sagatavojoties
eksamenam,;
e visu macibu priekSmetu skolotajiem iesaistities izglitojamo digitalas pratibas attistiSana;
e rast iesp&ju apmaksat pedagogiem individualo/ grupu darbu macibu priekSmetos, kuros ir valsts
parbaudijumi.
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2.4.Atbalsts izglitojamiem

2.4.1 .Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantésana (droSiba un darba aizsardziba)

Visi Skolas darbinieki rip&jas par izglitojamo veselibu un droSibu, par psihologiska un
socialpedagogiska atbalsta sniegSanu dazadu problémsituaciju risinaSana. Skola aktivi darbojas
atbalsta personals (socialais pedagogs 0,7 likmes, psihologs 0,7 likmes, specialais pedagogs 1 likme,
medicinas masa 0,5 likme, koriggjosas vingrosanas pedagogs), paredzot veselibu veicinosas, atbalstu
sniedzoSas un drosas vides nodroSinasanu.

Vecako klasu izglitojamiem tika demonstrétas Slimibu profilakses un kontroles centra macibu
filmas “Attiecibas un veseliba”, ,,Bistamie sakari” par reproduktivo veselibu, dzimumattiecibu
veidoSanos un atbildibas jautajumiem. 5.- 9.klasu grupai tika radita macibu filma ,Katrina”
emocionalas labklajibas veicinasanai un emocionalas vardarbibas mazinasanai Skola. Abos
gadijumos notika filmu aktiva analize. Vecako klaSu skoléni piedalfjas daktera pediatra Gunara
Kukla lekceija ,,Attiecibu skaistums”.

Viens no galvenajiem sociala pedagoga uzdevumiem Skola ir sniegt atbalstu un palidzet
izglitojamajiem, vecakiem un pedagogiem risinat problémas, palidzet izglitojamajiem veidot dzives
prasmes. Socialais pedagogs sadarbiba ar klasu audzinatajiem un macibu priekSmetu skolotajiem
sniedz $adu atbalstu:

e atbalsts talantigajiem bérniem;

e karjeras atbalsta pasakumi gan Skola, gan Balvos;

e veselibas un drosibas profilakses pasakumi (droSibas nedéla skola septembra beigas, oktobra
sakums);

e individualie plani specialas izglitibas izglitojamiem un jebkuram b&rnam pé&c vajadzibas;

e darbs ar macibu stundu kavétajiem (sociala darbinieka piesaistiSana);

e nodarbibu cikls 5.-12.klaSu grupas ar mérki mazinat apreibinoSu vielu lietosanu jaunieSu vida

Socialais pedagogs skola koordin€ un aktivi sadarbojas ar citu institlciju specialistiem
(socialais dienests, barintiesa, policija, atkaribas profilakses centrs, gimenes arstiem, krizes centrs”
Rasas perles”). Sociala dienesta un barintiesas specialisti piedalas vecaku sapulc@s, kopa ar socialo
pedagogu, psihologu un klasu audzinatajiem apseko izglitojamo gimenes, kuras radusas problémas,
sniedz konsultacijas izglitojamajiem un vecakiem péc dzivesvietas, ka arl notiek pastaviga
informacijas apmaina. Ar policiju ir ciesa sadarbiba prevencijas joma (policijas darbinieku uzstasanas
skola dazadam vecuma grupam, materiala prezentéSana un apsprieSana). Sadarbiba ar institiicijam
notiek regulari un skolai ir svariga, lai veiksmigi var€tu sniegt atbalstu izglitojamiem un vinu
vecakiem

Ar katru izglitojamo, kurs skola ir izdarTjis parkapumu, socialais pedagogs izverte problemu
un palidz to risinat, péta un izzina izglitojama problému c€lonus, palidz risinat konflikta situaciju, péc
vajadzibas sadarbojas ar citu institliciju specialistiem. Izglitojamais sniedz rakstisku paskaidrojumu
par notikuSo. Sarezgitas situacijas tiek apspriestas ar skolas psihologu, skolas vadibu.

Regulari sadarbojoties ar klasu audzinatajiem, macibu priekSmetu pedagogiem un psihologam,
tiek apzinatas izglitojamo emocionalas, psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas. leguta
informacija tiek izmantota atbalsta sniegSanai izglitojamiem. Macibu priekSmetu pedagogi, klasu
audzinataji, vecaki var sanemt rekomendacijas, ka rikoties sarezgitas pedagogiskajas situacijas.

Uzsakot jauno macibu gadu, IpaSa uzmaniba tiek pieveérsta 1. klaSu izglitojamo, ka art 5.,
10.klasu un jauno izglitojamo adaptacijai Skola.

Katra macibu gada sakuma medicinas masa sadarbiba ar gimenes arstu Visiem izglitojamiem
veic profilaktisko medicinisko apskati. Tas palidz konstatét veselibas problémas izglitojamiem un
sniegt laikus nepieciesamo palidzibu.

Izglitojamo un darbinieku droSibas garantéSanai Skola ir izstradati droSibu reglamentgjoSie
normativie dokumenti un izvietota drosibas prasibam atbilstosa informacija. Macibu kabinetos, kuros
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ir iekartas un vielas, kas var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu, redzama vieta novietotas
darba drosibas instrukcijas, darba kartibas noteikumi.

Skolas visu stava gaitenos ir informacija, kur steidzami zvanit nelaimes gadijumos, evakuacijas
plans un norades par rezerves izeju. Katra macibu gada sakuma Skolas personals veic medicinisko
parbaudi, individualajas mediciniskajas gramatinas tiek fiks€ta atbilstiba darbam. Divas reizes
macibu gada laika pedagogu informativaja sanaksmé atbildigais par ugunsdro$ibu informé Skolas
personalu par drosibas un ugunsdrosibas noteikumiem. To apliecina ieraksts instruktazas zurnala un
Skolas darbinieku paraksti.

Skola garanté izglitojamo un Skolas personala dro$ibu, iepazistinot ar evakuacijas planu un
ricibu arkartas situacijas. Divas reizes gada, sadarbojoties ar attiecigajiem glabsanas dienestiem, tieck
organizeti evakuacijas apmacibas praktiskie trenini, péc kuriem tiek analizéti uzraditie rezultati.
Lielaka dala izglitojamo atzist, ka zina, ka rikoties bistamas un arkartas situacijas. Skola plano,
organiz€ un nodroSina gan izglitojosos pasakumus, gan ar1 praktiskas nodarbibas drosibas
jautajumos.

Macibu nodarbibu starplaikos izglitojamo dro§iba Skola tiek nodro$inata atbilstosi ieks$&jas
kartibas noteikumiem un normativajos aktos noteiktajai kartibai. Saskana ar Skola pienemto kartibu
par deziiram ir izstradats pedagogu dezirgrafiks, noteiktas Skolas vadibas dezuras. Skola ir dienas
dezurants. Skola ir noteikta kartiba, kada Skola uzturas nepiederoSas personas, ta ir pieejama gan
izglitojamo vecakiem, gan citam personam.

Arpus macibu stundam Skola piedava dazadas intereu izglitibas nodarbibas un pasakumus. Lai
nodro$inatu izglitojamo dro§ibu, intereSu izglitibas pulcinu dalibnieki katra semestra sakuma tiek
instruéti par droSibas noteikumu ievéroSanu pulcinu nodarbibas, par ko liecina ieraksti instruktazu
zurnala.

Skola pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizéSanai. Pedagogi, klasu audzinataji
atbilstosi macibu prickSmeta specifikai, tematiskajam planam, organizg€jot arpusstundu pasakumus,
saskano laiku un datumu ar Skolas vadibu, instrué izglitojamos par drosibas noteikumu ievéroSanu.
Dodoties ekskursijas vai pargajienos, tiek ievérota Skola pienemta kartiba macibu ekskursiju un
pargajienu organiz€Sanai. Transporta izdevumi, kas saistiti ar izglitojamo un pedagogu nokltiSanu uz
macibu priekSmetu olimpiadém, konkursiem, sporta sacensibam, skatém, tiek segti no Skolas
budZzeta. Lai nodroSinatu droSu un €rtu noklusanu rikoto olimpiazu, apvienoto centralizéto eksamenu,
konkursu vai sacensibu vietas, izglitojamie un pedagogi gandriz vienmér tiek nodroSinati ar
pasvaldibas transportu.

Ir izstradats ricibas plans, ja Skola konstaté vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto, glaba vai
izplata atkaribu izraiso$as vielas. Skola tiek organizéti pasakumi atkaribas profilaksei un sadarbiba ar
novada paSvaldibas policiju tiek organiz€ti preventivie pasakumi aizliegto vielu konstatéSana.
Lielaka dala izglitojamo atzist, ka Skola maca veseligu dzivesveidu, un lielakais vairums uzsver, ka
Skola un tas apkartné vini jutas drosi. Lielakajai dalai izglitojamo vecaku ir skaidri izprotami Skolas
ieks€jas kartibas noteikumi, un vinus apmierina Skolas darbiba bérnu drosibas nodros§inasana.

Klasu audzinataju darba planos ir ieklautas stundu té€mas par veseligu uzturu un veseligu
dzivesveidu, kuras maca riipeties par savu veselibu un drosibu. Skola tiek realiz€tas programmas:
,,.Skolas piens” un ,,Skolas auglis”. Katru gadu Skola sadarbojas ar Balvu novada pasvaldibas
Ieklaujosas izglitibas atbalsta centra specialistiem, kuri Shiedz izglitojamiem konsultacijas un
nepiecieSsamo atbalstu. Visi Skolas izglitojamie no 5.-10.klasei, sanem brivpusdienas, ko apmaksa
Balvu novada pasvaldiba. Internata dzivojoSajiem izglitojamajiem &dinaSana ir bez maksas,
pasvaldiba sedz visas uzturéSanas izmaksas, ari piecus un seSus gadu veciem izglitojamajiem
€dinasanas izdevumus sedz Balvu novada pasvaldiba.

Skola veiksmigi sadarbojas ar zobu higiénistiem Balvu novada, S8is pakalpojums
izglitojamajiem Iidz 18 gadu vecumam ir bezmaksas, un izglitojamie So iesp&ju izmanto labprat.

Pasvaldiba nodrosina Tilzas un Vectilzas pagastos dzivojoSo izglitojamo parvadajumus,
savukart Kri§janu pagasta dzivojosiem izglitojamajiem brauksanas izdevumus katru ménesi apmaksa
Balvu novada pasvaldibas Kri§janu pagasts.
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Stipras puses:
merktiecigs un profesionals atbalsta komandas darbs psihologiskaja un socialaja palidziba;
skolas medmasas darbs sadarbiba ar gimenes arstu veselibas apripg;
klasu audzinataju sadarbiba ar specialistiem izglitojamo veselibas apriipé un veseliga dzives
veida popularizéSana;
laba sadarbiba ar valsts un paSvaldibas policiju, ar atbalsta organizacijam izglitojamo
izglitosana drosibas jautajumos.

Talakas attistibas vajadzibas:
e aktivizet izglitojamo izglitoSanu veseliga dzivesveida izpratng;
e prognozet dazada veida arkartas situacijas un aktualizét macibu pasakumus ricibai dazadas
arkartas situacijas.

Vertejums: labi

2.4.2.Atbalsts personibas veidoSana

Skola aktivi darbojas izglitojamo pasparvalde. Pasparvaldes darbam iekartota atseviska telpa.
Izglitojamiem tiek dota iesp€a organiz€t un uznemties atbildibu par dazadiem pasakumiem Skola.
Pedagogi atbalsta un veicina izglitojamo iesaistiSanos Skolas paSparvaldé un Skolas padomes darba.

Audzinasanas darbs Skola tiek istenots saskana ar licencétajam izglitibas programmam un
Skolas izstradato audzinasanas programmu. KlaSu audzinataji, nemot vera valsts izvirzitas
audzinasanas darba prioritates, izglitojamo vajadzibas un vecumposma Ipatnibas, izstrada savu klases
audzinataja stundu planu, kura ieklauj Sadus tematus: veseliga dzives veida pamati, tikumiskas
vertibas un 1pasibas, uzvediba un saskarsmes kultiira, pilsopa tiesibas un pienakumi u.c.

Istenojot personibas tikumisko izglitoSanu, Skolai izveidojusies regulara sadarbiba ar Tilzas
Romas katolu, evangeliski luterisko un baptistu draudzi.

Izglitojamiem ir iesp&jas parrunat sev interes€josus jautajumus ar Skolas vadibu, pedagogiem,
atbalsta personalu un citiem Skolas darbiniekiem. Ikviens izglitojamais var brivi izteikt
ierosinajumus Skolas darba uzlabosanai. Izglitojamie tiek rosinati iesaistities labdaribas akcijas.

Skola sekmé rados$as, emocionali un intelektuali izglitotas personibas veidosanos, piedavajot
arpusstundu nodarbibas. Visiem interesu izglitibas pulciniem ir izstradatas programmas, nodarbibu
laiki tiek planoti atbilstosi izglitojamo v€lm&m un Skolas iespg&jam. Macibu gada beigas pulcinu
vaditaji analizé savu darbu. Macibu gada sakuma vecakiem tiek sniegta informacija par Skolas
piedavatajam interesu izglitibas programmam. Skola radijusi priekSnoteikumus, lai apméram 20%
izglitojamo var€tu savienot macibas ar miizikas, makslas vai sporta skolas nodarbibu apmekl&jumu
Balvos vai Baltinava. Izcili sasniegumi skolai ir miizikas interesu izglitiba (sk. pielikumu nr.3).

Augsti rezultati novada, Valsts un starptautiskaja méroga bijusi Balvu novada Tilzas 302.
jaunsargu vienibai. 2016.gada vini bija labakie Latvija un ieguva balvu —iesp&ju piedalities jaunsargu
sacensibas Italija. Jaunsargi regulari piedalas ,,Viru spélés”, kur gust godalgas.

Labi sasniegumi ari Skolas sportistiem un projekta ,,Esi lideris!” dalibniekiem. Logisko
domasanu un prata sp&jas attista Saha un dambretes pulcins, kura dalibnieki ar panakumiem piedalas
dazados turniros novada un regiona méroga.

Par izglitojamo individualajiem un komandu sasniegumiem vienmér tiek informé&ts Skolas
kolektivs un sabiedriba, izmantojot novada un skolas majas lapu, informacija tiek izvietota Skolas
informacijas stenda.

Izglitojamie piedalas Skolas un Tilzas pagasta kulttiras darbinieka organiz&étajos pasakumos un
koncertos. IntereSu programmu dalibnieki tradicionali demonstré savu veikumu macibu gada beigas
Mates dienas koncerta. Skolas pasakumi ir balstiti uz Skolas tradicijam.
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Skolai ir biblioteka ar lasitavu un pieeju internetam, kur izglitojamie var ieglit nepiecieSamo
informaciju un pavadit brivo laiku.

Stipras puses:
e aktiva izglitojamo pasparvaldes darbiba;
e mérktiecigi izstradata personibas veidoSanas audzinasanas programma;
e patriotiskas un pilsoniskas audzinaSanas sasniegumi.
Talakas attistibas vajadzibas:
e organiz&t intereSu izglitibas programmu vajadzibu izpé&ti.

Vertejums: loti labi

2.4.3.Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitibas saturs ir integréts Skola Tstenotajas izglitibas programmas, tostarp macibu
priekSmetu satura, ka arT audzinasanas programma.

Izglitojamos ar karjeras izglitibas temam iepazistina klases audzinaSanas stundas. Klases
audzinataji regulari veic izglitojamo aptaujas un test€Sanu, lai noteiktu vigu intereses un spéjas,
atbilstibu noteiktam profesijam (personibas iezimes) un turpmakas karjeras iespgjas.

Pedagogi izmanto alternativas macibu darba formas: projektu darbu, macibu ekskursijas uz
augstskolam, muzejiem, raZzoSanas uznémumiem. Skola atbalsta izglitojamo piedaliSanos biznesa un
komercstruktiiru organizetajos projektos un konkursos.

Skola tiek organizetas tikSanas ar arodvidusskolu, koledZzu un augstskolu studentiem un
pasniedz€jiem. Macibu ekskursijas izglitojamie apmeklé dazadus uzp€mumus un iestades, lai
noteiktu savu vélmju atbilstibu piedavatajam. 10.-12. klasu izglitojamie regulari apmeklé izstadi
»kola” , lai iegiitu tieSu informaciju par dazadam izglitibas programmam un izmantotu iesp&jas
tikties ar augstskolu parstavjiem, kas sniedz iesp&ju iepazit dazadas izglitibas iesp&jas, izvertét savu
nakotnes ieceru atbilstibu realitatei.

Skola regulari sniedz informaciju par vid€jas un profesionalas izglitibas programmu izvéles
iespg&jam. Karjeras izglitibas jautajumiem pieverSas macibu priekSmetu pedagogi macibu stundas un
individualajas nodarbibas, sniedzot arT norades par informacijas avotiem. Izglitojamajiem pieejama
vieta iekartots informacijas stends, kur tiek izvietota Valsts nodarbinatibas dienesta aktuala
informacija, ar1 informacija par dazadu izglitibas iestazu atvérto durvju dienam un karjeras izvéles
iespgjam.

Skolas bibliotéka ir pieejama informacija par iesp&jamo talako izglitibu, ir iesp&ja informacijas
iegliSanai izmantot interneta resursus.

Vecakiem informacija par to, ka vini var palidzét bérnam turpmakas karjeras izvéle, sniedz
klasu audzinataji vecaku sapulces.

10. un 11.klasg izglitojamie apgust zinatniski p€tnieciska darba pamatus, kas palidz izzinat
savas intereses saistiba ar karjeras izvéli un sagatavoties studijam. Uzneéméjdarbibas pamatus un
karjeras intereSu izglitibu var apgiit, iesaistoties projekta ,,Esi Iideris!”, kur§ Skola notiek sadarbiba ar
LUMA.

Pedagogi, planojot klases audzinataja darbu arodizvéles joma, ka ari konsultgjot kolégus,
izmanto talakizglitibas kursos iegiitas zinasanas. Darba ar izglitojamajiem iesp&jams izmantot Valsts
izglitibas attistibas agentiiras Karjeras atbalsta departamenta un ESF atbalsta macibu materialus par
profesiju daudzveidibu un par nakotnes planoSanas iesp&jam.

Karjeras izglitiba ir integréta ar1 arpusstundu audzinasanas pasakumos. Skola notiek karjeras
dienas pasakumi, kuros tiek piedalas dazadu profesiju parstavji un Tilzas pagasta parvaldes
darbinieki, lai vaditu macibu stundas un iepazistinatu ar savu profesiju, darba tirgu, uznémejdarbibu.
Tiek aicinati Skolas absolventi, lai iepazistinatu ar savu profesionalo darbibu. Karjeras izglitibai tiek
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izmantota ar1 ,,Enu diena” Balvu uzpémumos un iestadés. Skola veiksmigi sadarbojas ar Balvu
karjeras izglitibas specialistiem, tiek rikotas tikSanas ar uznémejiem, zemniekiem.

Skola regulari tiek apkopota un analizéta informacija par absolventu talakizglitibas un karjeras
gaitam péc 9.un 12 .klases absolvésanas (sk. tabulas Nr.4.4.3.1.un 4.4.3.2.).

Absolventu talakizglitibas un karjeras izvele péc 9.klases

9.tabula
Absolventu | Turpina Vispargjas KoledZas, Profesionala
skaits izglitibu vidgjas tehnikumos jas
TilZas macibu vidusskolas
vidusskola iestadgs
( gimnazijas,
vidusskolas)
t.sk. skaits | % skaits | % skaits | % skaits | %
2016./2017. 5 2 40 - - 3 60 - -
2018./2019. 11 7 63,6 - - 1 9,1 3 27,
3
2019./2020. 10 - - 5 50 3 30 2 20
Absolventu talakizglitibas un karjeras izvele péec 12.klases
10.tabula
Absolve | Stude KoledZas, Strada Strada vai | Nacionalie
ntu augstskola tehnikumos macas Brupotie
skaits arzemes speki
skaits % skaits | % skaits | % skaits | % skai | %
t.sk ts
2016./2017. 7 3 43 2 29 1 14 - - |- -
2018./2019. 9 3 33 2 22 - - 1 12 | 3 | 33
2019./2020. 5 2 40 1 20 - - 1 201 1 | 20

Skola tiek apzinata Skolas absolventu talaka izglittba un darba gaitas, vini ir viesi skola,
piedalas Skolas organizetajos pasakumos.

9.klases izglitojamie tiek informéti par vidgjas izglitibas programmu piedavajumu un macibu
darbam izvirzitajam prasibam Skola. Skolas vadiba sniedz informaciju tuvakajam pamatskolam par
iespgjam macities Tilzas vidusskolas vispargjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena
programmas komerczinibu un valsts aizsardzibas macibas virzienos.

Izglitojamo vecaki ir apmierinati, ka Skola nodroSina konkuretsp&jigu izglitibas kvalitati un
pedagogi sniedz nepiecieSamo informaciju un palidzibu izglitibas iesp€ju izvele, iedroSina un motiveé
izglitojamos muzizglitibai. Skola rosina izglitojamos pieteikties un dod viniem rekomendacijas
dazadu fondu (Vitola fonds, Veronikas fonds, ,,Celamaize”) stipendijam, un katru gadu kads no
Skolas absolventiem iegiist stipendiju ka atbalstu studijam augstskola.

Skolas darbinieki apzina un péta izglitojamo sp€jas un intereses, nodroSina visam vecuma
grupam atbilstoSu, piemérotu un precizu informaciju par karjeras izvéles iesp&jam, sadarbojas ar
Balvu novada karjeras izglitibas specialistiem.

Stipras puses:

e klaSu audzinataju darbs izglitojamo iepazistinasana ar profesiju daudzveidibu;

e Skolas sadarbiba ar pasvaldibas specialistiem karjeras izvéles jautajumos;

e vispargjas videjas izglitibas profesionali orientéta virziena programma (komerczinibas un valsts
aizsardzibas maciba).
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Talakas attistibas vajadzibas:
e veikt izglitojamo macibu un interesu izglitibas vajadzibu izpéti 2020./2021.macibu gadam.

Vertejums: loti labi

2.4.4.Atbalsts macibu diferenciacijai

Skola wveicina talantigo izglitojamo izaugsmi, ka ar1 sniedz daudzpusigu atbalstu
izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas griitibas. Lai sekmétu izglitojamo izaugsmi un ievérotu vinu
vajadzibas, notiek regulara Skolas sadarbiba ar izglitojamo vecakiem. Skola tiek planots, veicinats un
atbalstits talantigo izglitojamo darbs gan macibu stundas, gan individualajas nodarbibas, ka ari
piedaliSanas olimpiad€s, konkursos, zinatniski pétniecisko darbu izstrade, skat€s, projektos,
sacensibas un citas ar macibu darbu saistitas Skolas un arpusskolas aktivitatés. So darbu koording
direktora vietnieks izglitibas joma.

Ipasi intensivs darbs tiek veikts, gatavojoties macibu priekSmetu olimpiadem, konkursiem,
sacensibam. Skola ir izstradata kartiba Skolas jeb 1.posma macibu priekSmetu olimpiazu
organizéSanai. Izglitojamie regulari piedalas novadu apvienibas jeb 2.posma olimpiades latviesu
valoda, anglu valoda, matematika, ekonomika, fizika, vésturé un biologija. Lai sagatavotos dalibai
olimpiades, tiek stradats papildus individualajas nodarbibas, ari macibu stundas tiek organizets
diferencéts darbs. Neraugoties uz to, 2019./20.m.g. Skolas izglitojamo sasniegumi macibu
prickSmetu olimpiadés ir zemaki neka iepriek$€jos gados, godalgotas vietas guvusi tikai 6
izglitojamie.

Izglitojamajiem, kuri vidusskolas pakapeé apgust macibu priekSmetu ,,Komerczinibas”, ir
iespéja sevi apliecinat, piedaloties projekta ,,Esi Lideris!”, kur§ Skola notiek sadarbiba ar LUMA
kops 2007./2008.macibu gada. Katru gadu izglitojamie var lepoties ar augstiem sasniegumiem Valsts
Iiment, iegiistot iesp&ju celot un iepazit kadas Eiropas valsts kultiirvidi. 2014.gada 2 skolniecém bija
iesp&ja piedalities macibu praksé Vacija, iepazistot Vacijas izglitibas sist€ému, politiku, ekonomiku,
kultiru, tradicijas, ieveérojamakas vietas un cilvéku ikdienas dzivi, papildinot sveSvalodu zinasanas.

Izglitojamie, kuri apgiist valsts aizsardzibas macibu, papildus obligatajam macibu priekSmeta
saturam savas sp&jas un prasmes var izkopt un pilnveidot, darbojoties 302. Tilzas jaunsargu vieniba.
Jaunsargi veiksmigi start€ ne tikai Latvijas m&roga sacensibas, bet izcina godalgotas vietas un savas
prasmes un veiklibu rada arpus Latvijas robezam.

Dotumus miizika dazadu vecumu izglitojamie papildus macibu stundam attista intereSu
pulcinos: divos koros un divos vokalajos ansamblos. Vokalais ansamblis ,,Varbiit” katru gadu giist
augstakas pakapes godalgas konkursa ,,Balsis”, ar panakumiem skat€s piedalas 4.-9.klasu koris.

Matematiskas sp&jas un logisko domasanu skoléni no 1. — 12.klasei attista Saha un dambretes
intereSu nodarbibas.

Katra macibu gada nosleguma tiek apkopoti un izvertéti izglitojamo sasniegumi
daudzveidigajas arpusstundu aktivitatés. 2019./20.m.g. apméram 40% no Skolas izglitojamo skaita
guvusi panakumus kada no olimpiadém, konkursiem, skatém vai sacensibam atbilstosi savam sp&jam
un interesém. (Skat. pielikumu Nr. 1). Vinpu sagatavoS$ana iesaistijusies apméram puse Tilzas
vidusskolas pedagogu.

Skola atbalsta pedagogus darba ar talantigajiem izglitojamiem. Katru pavasari tiek rikots Mates
dienas koncerts un pateicibas pasakums izglitojamajiem, vinu vecakiem un pedagogiem ar svinigo
pienemsSanu pie Skolas direktora, kura tiek godinati olimpiazu, konkursu un sacensibu uzvarétaji.
Macibu priekSmetu olimpiazu uzvarétaji un vinu pedagogi sanem gan Skolas, gan arT Balvu novada
pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta parvaldes diplomus un Atzinibas rakstus, ka ari tiek
ierakstiti Skolas Goda gramata. Vini tiek godinati Balvu novada izglitojamo un pedagogu
apbalvoSanas svinigaja pasakuma, finanSu iesp&ju robezas ari sanem prémijas no pasSvaldibas
lidzekliem. Ka balvu par sasniegumiem olimpiades, konkursos, skaté€s un sacensibas Skola
izglitojamajiem organizg ekskursijas.
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Skola tiek apzinati izglitojamie, kuriem ir griittbas macibas vai kuri ilgstosi nav apmeklg&jusi
Skolu. Klases audzinataji sadarbojas ar macibu priekSmetu pedagogiem un atbalsta personalu, lai
koordinétu un parraudzitu So izglitojamo izaugsmi. Papildus darbu ar Sadiem izglitojamajiem,
sadarbojoties ar vinu vecakiem un klaSu audzinatajiem, veic Skolas socialais pedagogs. Izglitojamie,
kuriem ir gritibas macibas, nepiecieSamibas gadijuma sapem atbalsta specialistu — psihologa un
logopéda - palidzibu, nepiecieSsamibas gadijuma izglitojamie tiek pieteikti pedagogiski mediciniskajai
komisijai atzinuma sanemsanai par ieteicamo izglitibas programmu. PriekSmetu skolotaji izstrada
individualos atbalsta pasakumu planus priekSmetos, kuros tas ir nepiecieSams, kopa ar skoléniem
veido atgadnes, tas pielieto macibu procesa. Art valsts parbaudes darbos, saskana ar normativajiem
aktiem, tiek nodrosinati atbalsta pasakumi izglitojamajiem ar maci$anas traucgjumiem. Sakumskolas
skoléniem atbalstu ikdienas macibu darba sniedz pagarinatas dienas grupas skolotaji.

Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba Skola paredz iesp&ju uzlabot macibu sasniegumus
skoléniem, kuri kav@jusi macibu stundas. Ilgstosi slimojoSiem skoléniem Skola nepiecieSamibas
gadijuma organiz€ majas apmacibu. NepiecieSamibas gadijuma Skola sniedz ieteikumus vecakiem,
ka palidz&t savam b&rmam maciSanas procesa, galvenokart 1.klases skolénu vecakiem. Katram
skolénam ir iesp€jas apmeklet individuala darba stundas, kuras apgst vielu, kas nav izprasta macibu
stunda. Vidgjas izglitibas programma skoléniem atseviskos prickSmetos — matematika, anglu valoda,
latvieSu valoda — tiek piedavatas papildus konsultacijas, lai izglitojamajiem sniegtu atbalstu,
gatavojoties centralizétajiem eksameniem.

Macibu procesa individualizacija un diferenciacija aizvaditaja gada ir bijusi viens no Skolas
darba prioritarajiem uzdevumiem. Sie jautajumi ir risinati tematiskajas pedagogiskas padomes sedes
un metodiskajas sanaksmés, praktikumos un seminarnodarbibas, pedagogi veidojuSi metodiskas
izstradnes darbam. Skola iesp&ju robezas censas pieaicinat lektorus vai izmanto savus specialistus, lai
sniegtu skolotajiem metodisko atbalstu. P&c talakizglitibas kursu un metodisko seminaru
apmeklesanas regulari notiek ideju apmaina starp pedagogiem. Skolotdji ir apguvusi izglitojamo
maciSanas iesp&ju diagnostic€Sanas metodiku. Sadarbiba ,,skolotajs - klases audzinatajs” vai
,skolotajs — skolotajs” parrunu veida notieck macibu Iidzeklu izvéles saskanoSana un kopigu
pedagogisku problému risinasana. Metodiskajas darba grupas tiek apspriesta macibu satura
saskanoSana dazados priekSmetos.

Katra izglitojama sp&jam un vajadzibam atbilstosSu macibu procesu skolotajiem palidz istenot
atbalsta personals — skolas socialais pedagogs, Specialais pedagos, psihologs, skolas medmasa,
nepiecieSamibas gadijuma tiek pieaicinati Balvu novada Ieklaujosas izglitibas atbalsta centra
specialisti — psihologs un logopéds. Skoléni un vecaki ir informéti par skola pieejamo atbalstu
macisanas procesam. Redzama vieta noraditi specialistu pienemsanas laiki.

Skola ir apzinati skoléni ar specialam izglitibas vajadzibam. Izglitojamajiem ar maciSanas
trauc&jumiem un garigas attistibas trauc&jumiem Skola piedava ieklaujosas izglitibas iesp€ju.

Stipras puses
e sniegts metodiskais atbalsts pedagogiem macibu procesa individualizacijas un diferenciacijas

jautajumos;

e nodroSinata ieklaujosas izglitibas iesp€ja: izglitojamais var iegiit savam veselibas stavoklim un
attistibai atbilstosu izglitibu péc iespgjas tuvu dzivesvietai, palieckot kopa ar gimeni un
integréjoties visparejas izglitibas klase.

e Skola tiek organizéts individualais darbs skoléniem ar macibu gritibam un talantigiem
skoléniem,;

e talantigie izglitojamie sanem Skolas atzinibu par sasniegumiem dazadas aktivitates;

e pedagogi sniedz atbalstu talantigiem skoléniem, rosinot vinu lidzdalibu olimpiadés, konkursos,
skatés un sacensibas;

Talakas attistibas vajadzibas
e turpinat Istenot diferencétu un individualu pieeju izglitojamajiem katra macibu stunda;

e aktivak iesaistit sadarbiba ar Skolas atbalsta komandu izglitojamo vecakus, kuru b&rniem ir
grutibas macibas vai diagnostic€ti macisanas traucgjumi;
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e visu macibu priekSmetu skolotdjiem atbilstoSi savam profilam rosinat skoleénus piedalities
konkursos, olimpiadgs, skatgs;

e Sniegt atbalstu izglitojamajiem, lai savienotu aktivu piedaliSanos arpusstundu aktivitatés ar
kvalitativu maciSanos.

Vertejums: labi

2.4.5.Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola macas izglitojamie ar specialam vajadzibam. Visiem skoléniem ar specialam vajadzibam
ir atbilsto§s novada vai Valsts pedagogiski mediciniskas komisijas lémums. Vecakiem tiek dota
iespeja izveleties izglitojamajam turpinat macibas specialas izglitibas iestade vai integréjoties skolas
vispargjas izglitibas programmas klas€, un lielaka dala vecaku izvélas saviem b&rniem macibas
integréti vispargjas izglitibas klasg.

Skola ir licencéta un akredit€ta specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
macisanas trauc€jumiem (21015611), izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc€jumiem (21015811)
un izglitojamajiem ar smagiem garigds attistibas trauc€jumiem vai vairakiem smagiem
traucgjumiem(21015911) un tiek realizéta ieklaujosa izglitiba.

Katra skoléna individualo ipaso vajadzibu izpete skola iesaista primaras apripes arstu,
psihologu, logopédu, socialo pedagogu, specialo pedagogu, pedagogiski mediciniskas komisijas
specialistus. Skoléniem ar veselibas problémam tiek nodroSinats atbalsts: korig€josa vingroSana
skoléniem ar stajas problémam, skolénu ar veselibas traucgjumiem integréSana klases macibu
procesa, atbrivosana no valsts parbaudes darbiem u. c.

Skola ir atbilstoss pedagogiskais personals darbam ar skoléniem ar specialam vajadzibam: 16
skolotaji, kuri strada specialas pamatizglitibas programma, apguvusi atbilstosSu izglitibu un tiesibas
macit Saja programma, 3 skolotaji apguvusi talakizglitibas A programmu priekSmeta skolotaja
darbam ieklaujosaja izglitiba.

Ieklaujosas izglitibas 1stenoSanai Skola izveidota atbalsta komanda, kas vada un koordiné
individuala atbalsta pasakumu plana izstradasanu katram specialas izglitibas programmas
izglitojamajam. Klases audzinatajs, nemot vera specialistu un pedagogu ieteikumus, apkopo
prickSmeta skolotaju izv€letos atbalsta pasakumus, nosaka katram izglitojamajam nozimigus un
konkrétus mérkus un uzdevumus macibu gadam, saskano izstradato individualo planu ar izglitojama
vecakiem, vecakajas klas€s — arT ar paSu izglitojamo un vada plana realizaciju. Individuala atbalsta
pasakumu plana stenoSana tiek izvertéta 2 reizes gada — 1.semestra un macibu gada nosléguma.

Macibu process tiek organizgts ta, lai izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, kuri ir integréti
klas€s, dotu iesp&ju samazinat vai kompenset attistibas trauc&jumu un péc iesp&jas pilnvertigak un
daudzpusigak ieklauties skolas dzive.

PriekSmeta skolotaji specialas izglitibas programma veido savas macibu priekSmeta
programmas un tam atbilstoSus macibu satura tematiskos planojumus, kuros nem véra katra skoléna
veselibas stavokli, attistibu un individualas vajadzibas. Stundas skolotaji sniedz individualu palidzibu
katram izglitojamajam: atbilstoSu darba vietas iekartojumu, laika pagarindgjumu macibu uzdevumu
veikSanai, uzmundrindjumus, 1pasi pielagotus macibu uzdevumus, rosina pasSiem izgatavot un
izmantot atgadnes macibu satura labakai izpratnei un apguvei, ka ari veido izprotoSu un atbalstosu
vienaudzu attieksmi. Lai izglitojamie specialas pamatizglitibas programma sapemtu nepiecieSamo
atbalstu, skolotaji organizé individualas konsultacijas. IpaSa uzmaniba tiek pievérsta pamatiemanu
apguvei, nostiprinaSanai un individualai pieejai. Tiek regulari uzkrata un 2 reizes gada analizéta
informacija par izglitojama attistibas un macibu sasniegumu dinamiku.

Ieklaujosas izglitibas TstenoSana notiek cie$a sadarbiba ar katra izglitojama vecakiem.

Skola nodrosina specialistu: psihologa, speciala pedagoga, sociala pedagoga un logopéda
konsultacijas un atbalstu uz vietas skola.
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Skola Sobrid nav skolénu ar kustibu traucjumiem, tape€c telpas ir tikai dal&ji pielagotas
sadiem skoléniem — personam ar kustibu traucéjumiem piemérotas skolas ardurvis, ka ar1 pieejama
sporta zale, &dnica un vairums 1.stava kabinetu.

Stipras puses

e licencéta un akredit€ta specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem (21015611), izglitojamajiem ar garigas attistibas trauc&umiem (21015811) un
izglitojamajiem ar smagiem garigas attisttbas traucjumiem vai vairakiem smagiem
traucgjumiem(21015911);

e nodrosSinata iespgja skoléniem iegiit savam veselibas stavoklim un attistibai atbilstosu izglitibu
pec iespEjas tuvu dzives vietai, palickot kopa ar gimeni un integréjoties vispargjas izglitibas
klase;

e pedagogiskais personals ir sagatavots darbam specialas pamatizglitibas programma;

e atbalsta personala konsultacijas skola (psihologs, logop&ds, specialais pedagogs, socialais
pedagogs);

e klases audzinataju, prickSmeta skolotaju un vecaku sadarbiba atbalsta nodroSinasana
izglitojamiem ar specialajam vajadzibam;

Talakas attistibas vajadzibas

e uzlabot atbalsta komandas un konsultativo dienestu sadarbibas kvalitati un intensitati;,

e pilnveidot metodisko nodro§inagjumu un macibu literatiras fondu darbam specialas
pamatizglitibas programma,;

e organiz€t pieredzes apmainu ieklaujosas izglitibas 1stenoSana starp Skolas pedagogiem un ar citu
skolu kolegiem.

2.4.6.Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola ir atvérta izglitojama vecaku un likumisko parstavju priekslikumiem, to izvérté€Sanai un
iedzivinasanai, skolas darbiba ir caurskatama, publiskota sabiedribas veért€jumam. KlaSu audzinataju
un izglitojamo vecaku sazinas Iidzekli ir planotas un neplanotas individualas sarunas, klaSu grupu un
klases sapulces, sekmju izraksta lapinas, skolénu dienasgramatas, macibu socialais tikls Mykoaob,
plassazinas Iidzekli (laikraksts ”Vaduguns” un novada pasvaldibas informativais izdevums ,,Balvu
Novada Zinas™), par skolas darbu vecaki var iegiit informaciju Balvu novada paSvaldibas interneta
vietné (Www.balvi.lv) un skolas majaslapa http://tilzasvsk.mozello.lv .

Vecaki atzist, ka vini ir savlaicigi inform&ti par macibu satura jautajumiem, parbaudes darbu
sisttmu, macibu un audzinaSanas procesa istenoSanai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem. Klasu
grupu vecaku sapulc€s vecaki ieglist informaciju par skolas darbibu kopuma. Informacija par skolénu
macibu veiksmém tiek publiskota, informacija par neveiksmém ir konfidenciala. Vecakiem sniegtas
informacijas saturs par bérna macibu sasniegumiem atbilst valsti noteiktajai kartibai un skolas
macibu sasniegumu vertéSanas kartibai. Skola respekté vecaku izteiktos priekSlikumus darbibas
uzlaboSanai. Katrs vecaku priekslikums tiek izvertéts vadibas sanaksmés.

Darbam ar vecakiem Skola mérktiecigi tiek izmantotas dazadas saturiski bagatas, darba formas:
vecaku dienas, tematiskas vecaku sapulces, specialistu lekcijas, individualais darbs ar gimeni. Ipasa
uzmaniba tiek veltita talantigo skolénu vecakiem, 2 reizes gada inform&jot par b&rnu sasniegumiem
un godinot vinus sviniga pienemsana pie Skolas direktora. Skola patur Ipasas uzmanibas loka sociala
riska gimenes — tiek apzinata situacija un nepiecieSsamibas gadijuma, nekavéjoties sniegta palidziba.

Vecakiem ir raditas iespgjas izzinat savu b@rnu izaugsmi un priecaties par savu b&rnu
panakumiem Skola rikotajas Vecaku dienas, Valsts svétkos, Ziemassveétku pasakumos, Mates diena
un citos nozimigos pasakumos. Skolas pasakumu kvalitate un lietderiba tiek regulari izvertéta.

Izglitojamo vecakiem ir iesp&ja iesaistities Skolas darba vert€Sana un attistibas planosana.
Skolas padome, kuras sastava ir 6 vecaki un 2 izglitojamo pasparvaldes parstavji, 2 pagasta parstavji,
4 pedagogu parstavji darbojas ar merki sekmét pedagogu, izglitojamo vecaku, izglitojamo, Balvu
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novada paSvaldibas sadarbibu, lai nodroSinatu izglitibas programmu kvalitativu istenoSanu. Vecaku
redz&jums ir svarigs Skolas vadibai skolas darba kvalitates pilnigoSanai.
Stipras puses
e Skolas atvértiba problematisku izglitibas procesa jautajumu risinaSanai;
e sadarbiba ar skolénu vecakiem, kuru bérmiem ir maciSanas trauc&jumi, gritibas macibas vai
grutibas izprast un pienemt skolas ieksgjas kartibas noteikumus;
¢ individualo sarunu produktivitate;

Talakas attistibas vajadzibas
e iesaistit vecakus lidzdarboties jauno kompetencu ievieSana;
e rosinat vecakus maksimali izmantot skolas un gimenes sazinai macibu sociala tikla Mykoob
iespgjas;
e radosi pilnveidot un dazadot Vecaku dienu pasakumus Skola;
e icinteres€t pec iesp&jas vairak vecaku apmekleét Skolas piedavatos pasakumus.

Vertejums: labi

3. Skolas vide
3.1.Mikroklimats

Darbojoties lauku vide, Skola ir ne tikai izglitibas iestade, bet ari  kulttrvides uzturétaja sava
pagasta. Ir izveidojusies loti laba sadarbiba ar Tilzas pagasta kultiras dzives organizatori, kas
papildina skolas darbibas diapazonu, rosinot izglitojamos un skolas darbiniekus aktivi iesaistities
pagasta kultiiras dzive.

Skola organiz&tais macibu un arpusstundu darbs ir pamats pozitiva skolas t€la veidoSanai un
uzturéSanai. Skola aktivi darbojas Skolénu paSparvalde.

Tiek uzturétas, izkoptas un no jauna raditas skolas tradicijas, atceres un svinamas dienas:
Zinibu dienas pasakums ar dievkalpojumu Tilzas Romas katolu baznica, Dzejas diena, Zalknabju
diena, Skolotaju dienas svinibas un PaSparvaldes diena, Martindienas tirgus, Jaunsardzes rikotie
pasakumi, Patriotu ned€las pasakumi - Lac¢plésa dienas Lapu gajiens, ierindas skate, 18. novembra
svetku koncerts, Ziemassvétku eglite, Piratu diena sakumskolas skoléniem, Eruditu konkursi, Skolas
karoga svetki, Zetona vakars, Mates dienas koncerts, Tarisma diena, Pedgja skolas zvana svétki,
izlaidums un Skolas salidojums.

Pasakumu noris€ vienmer tiek iesaistiti intereSu izglitibas programmu dalibnieki, veidojot plasu
programmu Latvijas Republikas dzimSanas dienas svinibam, Ziemassvétku un Mates dienas
koncertiem. Uz Skolas pasakumiem tiek aicinati pensionétie pedagogi un vecaki, ta nodroSinot
paaudzu parmantojamibu.

Skolas darbinieki un skoléni aktivi iesaistas ari paSvaldibas organiz€tajos pasakumos:
Radosuma festivala, Balvu novada svétkos, TilZas pagasta svétkos, Gimenu sporta svétkos u.c.

Skola ir izstradata kartiba, ka tiek noverteti skolénu un skolotaju sasniegumi.

Piederibas izjutu Skolai rada atribiitika, kuras radiSana piedalijusies tas absolventi un skolotaji:
skolas karogs, logo un himna. Karogs tiek izmantots visos Skolas nozimigakajos pasakumos: Zinibu
diena, arT Valsts svétkos kopa ar Valsts karogu, izlaidumos, Pedgja skolas zvana diena un Zetona
vakara. Skolas logo rota diplomus, atzinibas un pateicibas rakstus, tick izmantots iek§€jo dokumentu
un Skolas vides noformésana. Bloknoti un nozimites ar skolas atribiitiku tiek pasniegtas, godinot
skolénus, vinu vecakus par augstiem un labiem macibu sasniegumiem, aktivu arpusklases darbu un
atbalstu skolai, ka arT skolas viesiem.

Skolas kolektivs apzinati un sistematiski strada, lai raditu labu skolas mikroklimatu, kura butu
patikami uztur€ties gan pedagogiem, gan skol€niem, gan tehniskajam personalam un vecakiem.
Skolas kolektiva vajadzibas tiek apzinatas, izmantojot priekSlikumu un ierosinajumu kastiti 1.stava.
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Ir izstradati skolas Ieksgjas kartibas noteikumi, kas tiek savlaicigi papildinati atbilstos$i normativajiem
dokumentiem. Skoléni un darbinieki tos zina un ievéro. Skolas dezurants informé apmeklétajus par
kartibu skola. Skoléni, skolotaji un citi skolas darbinieki censas savstarpgji sadarboties, lai attiecibas
valditu labvéliba un savstarpgja ciena.

Skola ievéro vienlidzigas atticksmes principu neatkarigi no dzimuma, vecuma, religiskas
piederibas, sp&jam un stavokla sabiedriba. Skolotaji ir godigi un taisnigi pret visiem skoléniem un to
gimeném neatkarigi no vinu tautibas, religiskas un politiskas piederibas. Konfliktsituacijas tiek
risinatas un analiz€tas konstruktivi un savlaicigi saskapa ar Skola izstradato konfliktsituaciju
risinasanas kartibu.

Skolas personalam gadu gaita izveidojusas savas kolektiva salied€Sanas tradicijas: kopigas
ekskursijas, Skolotaju dienas svinibas, Ziemassvétku pasakums. Tiek organizéti kopigi pasakumi
darbiniekiem ar vinu gimen&m un pensionétajiem skolotajiem svétkos un nozimigas dzives jubilejas.

Skola lepojas ari ar savu absolventu sasniegumiem, aicina vinus tikties ar skoléniem. Paslaik
Skola stradal0 pedagogi, kuri ir §1s Skolas absolventi.

Stipras puses:

e pozitivs mikroklimats skola;
e izstradati iek$€jie normativie dokumenti;
e Dbagatas un uzturétas skolas tradicijas;
e informacijas par skolu un tas aktivitatém pieejamiba sabiedribai;
Talakas attistibas vajadzibas:
e Veicinat iecietibu un cienpilnas savstarpgjas attiecibas;
e pilnveidot icksgjas kartibas noteikumu ievérosanas kontroli;
e Veicinat izglitojamo pozitivo uzvedibu un personisko atbildibu par disciplinas un kartibas
uzturéSanu skola.

Vértéjums: loti labi
3.2. Fiziska vide

Skola ir izvietota 1991.gada celtaja trTs stavu €ka Rainpa iela 15 , Tilza, kur macas 1-12. klasu
izglitojamie. Skolai piederosas teritorijas platiba ir 2,6 ha. Pirmsskolas grupa macas 1986. gada
celtaja bérnudarza €ka Sporta iela 1, Balvu novada Vectilzas pagasta Vectilza.

Skola ir nodroSinata kartiga, funkcionali un estétiski sakartota un drosa fiziska vide, kas
nemitigi tiek uzlabota atbilstosi Skolas riciba esoSo finansu lidzeklu iespgjam.

Katram skolénam un darbiniekam tiek raditi labvéligi darba un macibu apstakli. Kabineti un
klases apgadati ar piemérotam mébelém un iekartam. Iesp&ju robezas macibu kabineti tiek aprikoti ar
jaunakajam tehnologijam. Skola ir pieejams Lattelekom piedavatais WIFI bezvadu interneta
piekluves tikls. Bibliotéka, datorklasé, dabaszinatnu kabinetos un skolotaju istaba ir pieejami datori,
kurus skoléni un skolotaji var izmantot macibu procesa vajadzibam. Briva laika pavadiSanai blakus
bibliotekai ir iekartota lasttava. Visu stavu gaitenos ir ierikoti atpiitas sturisi.

Skolas estétisko noform&umu veido klasu kolektivi kopigi ar saviem audzinatajiem. Gaitenu
un vestibilu noform&uma tiek izmantoti vizualas makslas, majturibas un tehnologiju skolotaju un
skolénu radosie darbi. Regulari tiek telpu veikts kosmétiskais remonts.

Sanitari higiéniskie apstakli Skolas telpas ir atbilsto§i macibu un audzinaSanas procesa
prasibam. Tehniska personala darbs organizets ta, lai skolas telpas un apkartne tiek uzturéta tira un
sakopta. Kontrol&josas instances Skola regulari veic parbaudes (skatit tabulu nr.11.).
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11.tabula
Atzinumi izglitibas iestades darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas Atzinumi IesniegSanas datums
stenoSanas vietas adrese
Raina iela 15, Tilza, Tilzas | Valsts ugunsdzesibas un 21.03.2018.
pagasts, Balvu novads, glabsanas dienesta Akts nr. 22/9.5-3.1/40
LV-4572 atzinums
Veselibas inspekcijas 05.04.2017.
atzinums 08.10.2018.akts nr.
00524518
Buvinspekcija 06.11.2017.
Sporta iela 1, Vectilza, Valsts ugunsdzesibas un 21.03.2018.
Vectilzas pagasts, Balvu glabsanas dienesta Akts nr. 22/9.5-3.1/41
novads, LV-4571 atzinums
Veselibas inspekcijas 02.04 2019.akts nr.
atzinums 00148519
Apkures ierices, dimvadu | Akts nr. 229
un dabigas ventilacijas 17.01.2018.
kanalu tehniska stavokla
parbaude

Skola izmanto modernu sporta laukumu. Sporta zale aprikota ar ventilacijas iekartu.

Skolas apkartne labiekartota ar Skolas personala un izglitojamo kopigiem spekiem, vecaku
atbalstu un projektu Iidzekliem. Katrai klasei ir uzticéta atbildiba par kadu Skolas apkartnes sektoru.
Skolas zala zona ir apzalumota, aprikota ar soliniem un rotalu laukumu. Pie skolas ir ierikotas
skaistas puku dobes, uzcelta lapene un iekartota ugunskura vieta.

Ievérojamu ieguldijumu Skolas vides uzlabosana devusi projekta ,,Esi Iideris!” dalibnieku
skolénu T1stenotie projekti, kuru rezultata Informatikas kabineta tika veikts Sienas gleznojums,
biblioteka tika ierikota lasitavas telpa ar apgleznotam sienam un uzSttiem Pufiem.Visus darbus
skoléni veica pasi saviem spekiem, dal&ji sameklgjot sponsorus, bet padomus projektu realizacija
sniedza skolotaji un tehniskais personals.

Ugunsdzgsibas Gidens nemsanas dikis nozogots. Pievadcel$ gar kanala stavo krastu ir aprikots ar
margu. Pie skolas ir personala autotransporta stavlaukums.

Skola ir dezurants. Ir noteikta kartiba, kada skola ierodas un uzturas nepiederoSas personas.
Drosas vides uzturé$anai darba laika durvis tiek slégtas. Skolas telpas ir drosas, redzamas vietas
izvietoti evakuacijas plani. Skolas | un Il stava gaitenos ir uzstaditas novéroSanas kameras.

Stipras puses

e Skolas vides pilnveides plano$ana un realizacija izveidojusies laba sadarbiba ar Balvu
novada domi;
e Skolas telpas ir piem@rotas macibu vajadzibam, tas ir vizuali pievilcigas;
e Skolas telpu tematiskais noform&jums ikdiena un svétkos;
e Skolas vides uzlabosana un noformésana aktivi piedalas pasi izglitojamie;
Skolas macibu un audzinasanas procesa ir iesp&ja izmantot plaso zalas zonas teritoriju.
Talakas attistibas vajadzibas:
turpinat veidot pievilcigu un misdienigu macibu vidi kvalitativa izglitibas procesa
nodroS§inasanai;
sadarbiba ar novada domi renovét skolas teritoriju, veikt nepieciesamos remontus skolas €ka;
ierikot ventilacijas sistému visa skola;
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e uzlabot fizisko vidi datorklasé un krievu valodas kabineta;
e turpinat darbu pie videonoveéroSanas uzstadiSanas Skola.

Vertejums: labi

4. Skolas resursi

4.1.Iekartas un materialtehniskie resursi

Skolai ir nepiecieSamais telpu un materialtehniskais nodro$inajums izglitibas programmu
realizacijai. Skolas telpu iekartojums un platiba atbilst istenojamo izglitibas programmu specifikai un
izglitojamo skaitam.

Tilzas vidusskolas €ka nodota ekspluatacija 1991. gada. Pateicoties dalibai dazados projektos,
ir ievérojami uzlabota Skolas infrastruktiira, izveidota kvalitativa un musdieniga macibu vide,
uzlabota energoefektivitate. Veiksmigi realizéjot ERAF projektu ,,Kvalitativai dabaszinatnu apguvei
atbilstosas materialas bazes nodrosinasana Tilzas vidusskola”, Skola ir izremontéti un aprikoti
dabaszinatnu (fizikas, kimijas, biologijas un matematikas) kabineti.

2014.gada rudent veiksmigi noslédzas KPFI projekta ,,Kompleksi risinajumi siltumnicefekta
gazu emisiju samazinasanai Tilzas vidusskola” istenoSana. Projekta rezultata iev€rojami uzlabots
skolas vizualais izskats un veikti batiski uzlabojumi energoefektivitates paaugstinasana.

Skola tiek finanséta no Valsts un Balvu novada pasvaldibas budzeta.FinanSu lidzekli tiek
izmantoti Skolas vajadzibam saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu, to aprite un uzskaite ir
centraliz@ta, izlietojums ir racionals un efektivs.

Budzeta lidzeklu izlietojums

Skola nodro$ina Vvisus skolénus ar macibu gramatam, macibu lidzekliem, dailliterattiru,
uzskates lidzekliem, didaktiskajam spélém, digitalajiem macibu lidzekliem un resursiem, tie ir
pieejami Skolas bibliotéka, regulari tiek parskatiti un papildinati. Katru gadu tiek pilnveidots un
apstiprinats macibu literatliras saraksts, ka art macibu lidzeklu saraksts turpmakajiem 3 gadiem.

Resursi tiek papildinati, iesaistoties projektos un akcijas. (Skat. 1.pielikumu)

Stipras puses

e pilniba aprikoti dabaszinatnu kabineti;

e skola ir raditi apstakli macibu sociala tikla Mykoob pilnvertigai izmantoSanai;

e uzsakta dailliteratiras un metodiskas literatiras rekatalogiz€Sana un jauno gramatu
komplektésana biblioteéku informacijas sistéma (BIS) "Skolu Alise™;

e uzlabota Skolas €kas energoefektivitate.

Talakas attistibas vajadzibas:

e nepieciesams uzlabot interneta bezvadu tikla parklajumu;

e iegadaties jaunu datorklases aprikojumu, krasu printeri un kopétaju;

e macibu kabinetu un telpu moderniz&sana un labiekartosana;

e iesaistities projektos un piesaistit finanSu lidzeklus Skolas materiali tehniskas bazes
uzlabosanai.

Vertejums labi

31



Tilzas vidusskolas paSnovert&jums

4.2.Personalresursi

Skolai ir visi nepiecieSamie personala resursi licenc€to izglitibas programmu realiz€Sanai. 19
skolotdji strada pamatdarba, bet 4 skolotajiem pamatdarbs ir citur, un vini skola ierodas uz 1 vai 2
dienam, lai nodrosinatu nepartrauktu izglitibas programmu realizéSanu.

Pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar atbilstoSu izglitibu. 2 pedagogi paslaik iegast augstako
pedagogisko izglitibu. Lielaka dala ir pieredzes bagati pedagogi ar 20 un vairak gadu stazu. Skola
strada 9 magistri. Vairaki pedagogi apguvusi otru specialitati. Visi pedagogi lidzdarbojas skolas
metodiskajas komisijas un novada metodiskajas apvienibas, dala skolotaju izstrada macibu
priekSmetu programmas, veido metodiskos materialus, uzskates lidzeklus un popularizé savu
pieredzi metodiskajas apvienibas. 1 pedagogs vada talakizglitibas A programmas kursus sava
specialitaté novada un citu Latvijas novadu skolotajiem.

Skolotaji piedalas novadu apvienibas olimpiazu darbu sastadiSana un vért€Sana, ir studentu
prakses vaditaji.

Pedagogu kvalifikacijas pilnveide notiek normativajos aktos noteiktaja kartiba. Katrs
pedagogs patstavigi plano savu talakizglitibu turpmakajiem 3 gadiem. Skola atbalsta pedagogu
profesionalas meistaribas pilnveidi: apzina un koordingé skolotaju talakizglitibas vajadzibas,
nodrosina apmeklet nepiecieSamos profesionalas pilnveides pasakumus. Direktora vietnieks
izglitibas joma vienmér informé par talakizglitibas kursu piedavajumu. Skolotaji regulari
pilnveido savas zinasanas un prasmes, apmeklgjot talakizglitibas kursus, seminarus, lekcijas.
Pedagogi tiek atbalstiti dazadas ar pedagogisko darbu saistitas un profesionalas aktivitatés skola
un arpus skolas. Ikkatrs pedagogs ir lidzatbildigs par savas profesionalas kompetences pilnveidi,
to analiz€ un aktualiz€ sava portfolio.

Metodisko komisiju ietvaros notiek informacijas apmaina par kursos un seminaros uzzinato.
Informacija par katra pedagoga talakizglitibas aktivitatém tiek uzkrata skolotaju personas lietas,
skolotaju portfolio, ievadita VIIS datu baze atbilstosi argjo normativo aktu prasibam.

2016.gada sadarbiba ar Rézeknes tehnologiju augstskolu Skola tika noorganizéti skolotajiem
B kursi, lai iegttu sertifikatu par tiestbam macit specialas izglitibas programma, So iesp&ju
izmantoja un sertifikatu ieguva 12 pedagogi. 3 pedagogi apmekl&ja 12 stundu A programmu
profesionalajai pilnveidei ieklaujosaja izglitiba.

Visi pedagogi ir apmekl&jusi profesionalas pilnveides pasakumus tris gadu laika vismaz 36
stundu apjoma. Pedagogu talakizglitibas kursu apmekléjums pedgjo 3 gadu laika apkopots
6.2.1.diagramma. Ka liecina diagramma, Skolas pedagogi labprat pilnveido savu profesionalo
kvalifikaciju.

Ikviens pedagogs jauniegiitas zinaSanas izmanto, ievieSot jauninajumus savas macibu
stundas, macot interesantak, efektivak.
Stipras puses
e skola ir nodroSinats nepiecieSamais personals licencéto izglitibas programmu macibu plana
IstenoSanai;
e pedagogi apguvusi nepiecieSsamo kvalifikaciju talakizglitibu darbam specialas izglitibas
programmas.
e pedagogi regulari pilnveido profesionalo meistaribu talakizglitibas kursos;
e pedagogiem ir raditi labi apstakli profesionalajai pilnveidei;
o skola tiek uzkrata informacija par pedagogu talakizglitibu;

o skola ir pasvaldibas finanséts socialais pedagogs;
Talakas attistibas vajadzibas
o skolai nepieciesams savs logop&ds un psihologs;

J atbalstit pedagogu iesaistiSanos dazados projektos, konkursos, radoSo darbu skates, lai
popularizétu pieredzi;
o mudinat skolotajus veidot savas talakizglitibas programmas un organizét A programmas
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kursus, popularizgjot savu pieredzi.
Vertejums loti labi

5. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
5.1.1estades darba pasnovertésana un attistibas planoSana

Skolas direktore un metodiska padome organiz€ un isteno parraudzibu un verté€Sanu visas
skolas darba jomas. Informacijas datu uzkraSana notiek visa macibu gada laika atbilstosi skolas
izvirzitajiem uzdevumiem un noteiktajam prioritateém. Katru gadu tiek izstradats ieks$€jas kontroles
plans ar delegéto atbildibu noteikto jautajumu parraudziSana un atbalsta sniegSana. Izvértéjamie
jautajumi tiek analizéti vadibas sanaksmes vai metodiskas padomes sédes, skolas padomes
sanaksmés; informacija p&c nepiecieSamibas tiek sniegta skolas kolektivam.

Skolas darba izvertésana tiek iesaistiti izglitojamie, pedagogi, Skolas padome, vecaki, skolas
tehniskais personals. Katrs pedagogs macibu gada beigas izstrada un iesniedz visaptvero$u sava
darba pasvértéjumu péc skola noteiktas vienotas formas. Pedagogu pasveértéjumi tiek apkopoti, un
rezultati tiek izmantoti skolas pasvértjuma zinojuma sagatavoSanai, kur§ tiek prezentéts un
akceptéts pedagogiskas padomes s€dé. Balstoties uz pasSvért€§jumu, tiek izvirzitas prioritates
nakamajam planoSanas periodam un noteikti konkréti skolas darba uzdevumi.

Skola pastav noteikta kartiba, ka tiek izvertéti audzinasanas pasakumi. Arpusstundu darba
aktivitasu izvertejumi un refleksijas materiali katru gadu tiek apkopoti vienota s€juma.

Skolas vadiba uzskata, ka bitiska loma skolas darba pilnveidé ir vecaku un skolénu
ierosinajumiem. PriekSlikumi un vajadzibas tiek nekavéjoties izskatitas un sniegta atbilde. Skola
regulari notiek izglitojamo un vinu vecaku anketgSana visu skolotaju un skolas vadibas anketeSana
— novada pasvaldibas un Skolas darbibas stipro pusu un attistibas vajadzibu noteikSana (SVID
analize) Balvu novada izglitibas attistibas programmas 2016.- 2020.izstradei. Anket€Sanas
rezultati tika apkopoti un izvértéti. Kopa ar attistibas plana izvértéjumu tie veido skolas darba
pasvertejuma pamatbazi.

Pasvertejuma izpildes gaita ir veikta dokumentu izpéte, iegiita informacija no sarunam un
stundu v€rojumiem, no pedagogu portfolio atkartotas izzinasanas, no skolotiaju individuala
pasveértéjuma materialiem. Katra metodiska komisija ir izvertjusi skolas darba stipras puses un
attistibas iespgjas. Kopgjais redzgjums ir jauna attistibas plana pamata.

Skola ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku iesaistiSanos pasveérteésana.
Par skolas darba jautajumiem un prioritasu izpildi tiek runats gan ar pedagogiskajiem, gan ar
tehniskajiem darbiniekiem. Regularais, katru gadu organizgtais darbibas izvert&jums, paskritiska
analize apliecina, ka nevaram sligt paSapmierinatiba, tacu esam sev un sabiedribai apliecinajusi, ka
izprotam un realiz€§jam skolas vizija: ,,Visparizglitojosa macibu iestade, kas garanté izglitibas
pieejamibu ,maciSanas un maciSanas procesa kvalitati, veido un attista patstavigu, radoSu,
tikumigu, tolerantu, miusdienigu un darba tirgii konkur@tsp€jigu personibu ar sagatavi
miizizglitibai” noteikto biitibu.

Macibu gada laika skolas vadiba precizi izplano skolas darba analizes etapus (vadibas
sanaksmes, metodiskas padomes, metodisko darba grupu, pusgada un macibu gada analizes
sédes).

Apzinatas stipras un vajas puses lauj izdarit korekcijas attistibas planoSana, veikt
nepieciesamos uzlabojumus un planot talako skolas darbibas attistibu.

Attistibas plans veidots ar mérki atspogulot biitiskakas skolas attistibas prioritates, noradot
katras prioritates mérkus un uzdevumus, isteno$anas etapus, to terminus, atbildigas personas, ka
ar1 indikatorus, kas lauj analizet skolas sasniegumus prioritasu realizacija. Plans ir pieejams visam
ieinteres€tajam pusem.

Stipras puses

e demokratiski izstradata, strukturéta, mérktiecigi planota un Tstenota skolas pasvértéSanas
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Si1stéma,;
e Visu skolas darbinieku iesaistisanas pasveértéSanas procesa, skolas stipro pusu apzinasana un
nepiecieSamo uzlabojumu noteikSana.
Talakas attistibas vajadzibas
e regulari veikt attistibas plana gaitas analizi un korekcijas.

Veértejums: labi

5.2.lestades vadibas darbs un personala parvaldiba.

Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija saskana ar arhiva apstiprinato lietu
nomenklatiru. 2016.gada Balvu novada paSvaldiba ir parskatijusi un apstiprinajusi jauna
redakcija skolas nolikumu. Skolas gada ricibas plans tiek izstradats un realizéts saskana ar skolas
Attistibas planu, darbibas izvertéSana notiek saskana ar skolas pasSveértéSanas noriseém. Skolas
darbu reglamentgjosie dokumenti ir izstradati saskana ar ar€jo normativo aktu prasibam un
aktualizeti. Darbinieku amata apraksti tiek parskatiti, aktualizgjot skolas vajadzibas.

Ir izstradata skolas parvaldes struktiira ar nozimigu vietu direktora padomei un skolas
metodiskajai padomei — nozimigam posmam pedagogisko noriSu organizésana. Skolas amatu
likmes tiek saskanotas un apstiprinatas Balvu novada Izglitibas parvaldé un Balvu novada
pasvaldiba.

Regulari reizi nedéla tiek organizétas informativas sanaksmes pedagogiska un saimnieciska
darba jautajumu analizei, pilnveides planosanali, atbalsta sniegsanai.

Vadiba konsultgjas ar kolektivu, bet uznemas atbildibu kvalitativai pienakumu izpildei.
Tiek nodrosinata regulara informacijas apmaina par pienemtajiem l€émumiem un to izpildi. Visiem
darbiniekiem ir pieejama informacija par skolas darbu: informativajas sanaksmes, informacijas
stendos, pedagogiskas padomes sédés. Ir pilnveidota elektroniskas informacijas datu baze
informacijas sniegSanai pedagogiem. Individualajas sarunas ar pedagogiem tiek mekl&tas iesp&jas
vinu profesionalajai izaugsmei.

Skolas vadiba izverteé un atbalsta argumentétus izglitojamo pasparvaldes priekslikumus un
vajadzibas, regulari piedalas skolas padomes s€d€s un sniedz atskaiti par skolas darbibu.

Skolas direktore vada skolas padomi un pedagogisko padomi: inicié planosanu, delegé
pienakumus atbilsto$i darbinieku kompetencém, kvalifikacijai un atbildibai, parrauga pienakumu
izpildi, izsaka priekslikumus skolas padomei, atbild par visam skolas darbibas jomam. Skolas
padomes sanaksmes tiek dokumentgtas.

Direktora vietnieki profesionali un atbildigi veic delegétos pienakumus, sniedz atbalstu
skoléniem un darbiniekiem, palidz izprast pilnveides iesp¢jas.

Skolas vadiba ir pieejama individualajam sarunam noteiktajos pienemsSanas laikos, tacu
vienmer piemérojas skolénu un vecaku tikSanas vajadzibam un iesp&jam.

Stipras puses:

e meérktiecigs Skolas vadibas darbs ar personalu.
e saskanots, uz skolas izaugsmi vérsts Skolas vadibas komandas darbs.

Talakas attistibas vajadzibas:

e nepieciesamibas gadijuma aktualizet, atjauninat un papildinat skolas darbibu reglament&josos
iek$€jos normativos dokumentus.

Vertejums: labi
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5.3.1estades sadarbiba ar citam institiicijam

Skola aktivi sadarbojas ar Balvu novada pasvaldibu. Domes amatpersonas ir ieinteresétas
redzet realo skolas dzivi — priekSsédétajs un vina vietnieki regulari apmekl€ skolu, lai uzklausitu
Skolas vajadzibas un priekslikumus, piedalitos svinigajos pasakumos, izprastu un iedroSinatu
Skolas saimi darbibas pilnveidei. Skolas kolektiva tiek prezentéts pasvaldibas ieguldijums novada
attistiba, un tas palidz pedagogiem analizét savas pedagogiskas vajadzibas un paSvaldibas
iesp€jas. Pasvaldibas parstavji tiekas ar skolénu vecakiem, un tas palidz izprast sabiedribas vélmes
un noteikt paSvaldibas darba prioritates. Skola ir apmierinata ar paSvaldibas centraliz&tas
gramatvedibas darbu — konsult&josu darbibu atbilstosi valstt noteiktajiem likumiem.

Skola sadarbojas ar novada Izglitibas kultiiras un sporta parvaldes specialistiem, Balvu
ieklaujosas izglitibas centru un b&rnu tiesibu aizsardzibas specialisti efektivaku darba formu un
metozu 1izvel€, ar juristi noteikto normu pielietoSana, ar metodikiem atbalsta pasakumu
organizg€$ana.

Skolai ir konsultativa sadarbiba ar Balvu Bérnu un jauniesu centru (BBJC), cieSa sadarbiba
atbalsta snieg$ana izglitojamajiem ar socialo dienestu, ar Balvu novada Tilzas pirmsskolas iestadi
un ar Balvu Valsts gimnaziju karjeras izglitibas joma, ka arT pedagogu profesionalas pilnveides
joma.

Skolai ir laba sadarbiba ar Balvu novada domi skolas dalibai dazados projektos, ar Tilzas
pagasta lielakajiem zemniekiem sponsoru piesaisté, ar Ziemellatgales laikrakstu ,,Vaduguns”,
novada pasvaldibas informativo izdevumu ,,Balvu Novada Zinas” aktualu izglitibas jautajumu
risinasana, skolas t€la veidosana un viedok]u apmaina par izglitibas sistémas pilnveidi.

Stipras puses

e Racionala Skolas budzeta finansu lidzeklu, mérktieciga projektu Iidzeklu izmantoSana un
sponsoru piesaiste kvalitativai izglitibas programmu realizéSanai.

Talakas attistibas vajadzibas

e Turpinat sadarbibu ar pasvaldibas institlicijam un sponsoriem papildus lidzeklu piesaistei
pakapeniskai skolas vides un materiali tehniskas bazes pilnveidoSanai atbilsto$i miisdienu
izglitibas saturam un dzives prasibam.

e Meklet starptautiskas sadarbibas iespéjas.

Vértejums: pietiekami

PasSnoveérteSanas procesa izmantotas metodes un materiali

2020. gada, veidojot pasveért€juma zinojumu, tika izveérteta skolas dokumentacija:
e Skolas nolikums;

e skolas attistibas plans un ieprieks€jo 3 macibu gadu ricibas plani;

o statistikas datu analize;

e skolotaju darbibas tematiskie plani;

e izglitojamo izaugsmes dinamikas raditaji;

e SVID analize;

e skolénu, skolotaju, vecaku anketésana;

¢ macibu stundu, nodarbibu, pasakumu vérosana;

e dokumentu un materialu, t.sk. izglitibas programmu, analize;

e macibu priekSmetu tematiskie plani, macibu priekSmetu stundu saraksti;
e macibu socialais tikls Mykoob, elektroniskais klases zurnals,

e intereSu izglitibas nodarbibu Zzurnali, fakultativo nodarbibu Zurnali, macibu sasniegumu
kopsavilkumi;
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e pedagogiskas padomes sézu materiali;

e izglitojamo pasparvaldes darba materiali;

¢ klasu audzinataju dokumentacija;

¢ metodiskas padomes un metodisko komisiju dokumentacija, pasvertejums;

e pedagogu pasverteéjumi;

e atbalsta personala darba analize;

e skolas kvalitates parraudzibas materiali;

e izglitojamo parbaudes darbi, to rezultati;

e skolénu ikdienas macibu sasniegumu dinamikas, valsts parbaudes darbu, centralizéto
eksamenu rezultatu un citu materialu rezultatu analize;

e raksti par Skolu masu medijos;

e kontroles institiiciju veiktie parbauzu akti,

e Skolas telpu un teritorijas apsekosana;

e finanSu dokumentacija,;

e instrukcijas, drosibas tehnikas ievéroSanas noteikumi;

Pasnoveértéjuma zinojuma sagatavoSanai tika izveidotas darba grupas, kuras vadija Skolas
direktore un direktores vietniece izglitibas joma un LIZDA arodkomitejas priek$sédétaja. Darba
grupas tika iesaistiti visi skolas pedagogi. Pasnoveért€juma zinojuma sagatavoSana piedalijas Skolas
padomes locekli, paSnovértésanu veica ar1 Skolénu pasparvalde.

36



Tilzas vidusskolas paSnovert&jums

6. Tilzas vidusskolas talaka attistiba

13.tabula
Kritérijs Turpmaka attistiba
Macibu e periodiski apzinat jaunu izglitibas programmu istenoSanas nepiecieSamibu
saturs atbilstoSi Skolas un novada vajadzibam, nepiecieSamibas gadijuma izstradat

jaunas izglitibas programmas;

e saglabat vidusskolas statusu, piesaistot izglitojamos no citiem pagastiem,
novadiem;

e turpinat atjaunot macibu literatiiras fondu sakumskolai un valodu jomas
priekSmetos;

e sniegt atbalstu katram pedagogam kompetencu pieeja balstitas izglitibas
satura reformas izpratnei un gatavibai to istenot.

MaciSana e rast jaunas misdienigas iesp€jas izglitojamo macibu motivacijas
un veicinasanai;
macisanas e veicinat pedagogu savstarpgjo sadarbibu un pieredzes apmainu maciSanas

kvalitates uzlabosanai;

e sniegt atbalstu atseviskiem pedagogiem, lai novérstu konfliktus un uzlabotu
izgltitojama un pedagoga dialoga kvalitati;

e sniegt atbalstu miisdienigam valodu jomas priekSmetu maciSanas procesam;

e macibu priekSmetu pedagogiem izvert€t macibu metozu piemérotibu un to
izvéles mérktiecibu, lai attistitu izglitojamo lasit un rakstitprasmi, visoS
macibu priekSmetos ieveérot valodas kultiras un vienota rakstu reZima
prasibas;

e rosinat skolénu pétniecisko darbu dabaszinatnu un valodu joma, iesaistot
petnieciska darba vadiba dazadu priekSmetu skolotajus;

e miisdieniga macibu procesa nodrosinaSanai izmantot e-vidé veidotus macibu
materialus un izglitibas portala uzdevumi.lv piedavatas iespgjas.

e pilnveidot izglitojamo vispargjas macibu prasmes, macot macities;

e sekmét lielaku izglitojamo lidzatbildibu par maciSanas procesa norisi;

e turpinat darbu neattaisnoto macibu kav&jumu novérsana.

Izglitojamo e macibu priekSmetu pedagogiem veikt detaliz€tu valsts parbaudes darbu un
sasniegumi diagnostic€joso darbu sasniegumu, lai vienotos par turpmak veicamo darbu
macibu sasniegumu uzlabosanai;

e pastiprinatu uzmanibu veltit lasiSanas un rakstiSanas prasmes izkopSanai,
uzdevuma nosacijumu izpratnei, visos priekSmetos vertét pareizrakstibu un
rakstu kultiiru, kas lautu paaugstinat sasniegumus valsts parbaudes darbos;

e turpinat sniegt atbalstu izglitojamajiem centraliz€to eksamenu mérktieciga
izvele un sagatavojoties eksamenam;

e visu macibu priekSmetu skolotajiem iesaistities izglitojamo digitalas pratibas
attistiSana;

e rast iesp&ju apmaksat pedagogiem individualo/ grupu darbu macibu
priekSmetos, kuros ir valsts parbaudijumi.

Atbalsts e aktivizet izglitoSanu veseliga dzivesveida izpratng;

skoleéniem e prognozeét dazada veida arkartas situacijas un aktualiz€t macibu pasakumus
ricibai dazadas arkartas situacijas;

o veikt izglitojamo macibu un intereSu izglitibas vajadzibu izpéti;

e turpinat istenot diferenc€tu un individualu pieeju izglitojamajiem katra
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macibu stunda;

e uzlabot atbalsta komandas un konsultativo dienestu sadarbibas kvalitati un
intensitati, aktivak iesaistit sadarbiba ar Skolas atbalsta komandu izglitojamo
vecakus;

e visu macibu priekSmetu skolotajiem atbilsto§i savam profilam rosinat
skolénus piedalities konkursos, olimpiadgs, skatgs;

e sniegt atbalstu izglitojamajiem, lai savienotu aktivu piedaliSanos arpusstundu
aktivitates ar kvalitativu macisanos;

¢ nodroSinat logop&da un psihologa pakalpojumus uz vietas skola;

e pilnveidot metodisko nodroSinajumu un macibu literatiras fondu darbam
specialas pamatizglitibas programma;

e organizét pieredzes apmainu ieklaujosas izglitibas istenoSana starp Skolas
pedagogiem un ar citu skolu kolégiem,;

e rosinat vecakus maksimali izmantot skolas un gimenes sazinai macibu sociala
tikla Mykoob iespgjas;

e radosi pilnveidot un dazadot Vecaku dienu pasakumus Skola, ieinteresét pec
iesp&jas vairak vecaku apmeklet Skolas piedavatos pasakumus.

Skolas vide e veicinat iecietibu un cienpilnas savstarpgjas attiecibas;

e veicinat izglttojamo pozitivo uzvedibu un personisko atbildibu par disciplinas
un kartibas uzturéSanu skola, pilnveidojot iek$€jas kartibas noteikumu
ieverosanas kontroli;

e turpinat veidot pievilcigu un miisdienigu macibu vidi kvalitativa izglitibas
procesa nodroSinasanai (datorklase, krievu valodas kabinets);

e sadarbiba ar novada domi renovét skolas teritoriju, veikt nepiecieSamos
remontus skolas €ka;

e turpinat darbu pie videonovérosanas uzstadiSanas Skola.

Resursi
e moderniz&t un labiekartot macibu kabinetus un telpas;

e iegadaties jaunu datorklases aprikojumu,

e iesaistities projektos un piesaistit finansu lidzeklus Skolas materiali tehniskas
bazes uzlaboSanai.

e skolai nepiecieSams savs logopéds un psihologs;

e atbalstit pedagogu iesaistiSanos dazados projektos, konkursos, radoso darbu
skates, lai popularizetu pieredzi;

e mudinat skolotajus veidot savas talakizglitibas programmas un organizét A
programmas kursus, popularizgjot savu pieredzi.

Skolas darba | e regulari veikt attistibas plana gaitas analizi un korekcijas;

organizacija, | e turpinat sadarbibu ar pasvaldibas institficijam un sponsoriem papildus lidzeklu
vadiba un piesaistei skolas vides un materiali tehniskas bazes pilnveidoSanai atbilstosi
kvalitates musdienu izglitibas saturam un dzives prasibam;

nodrosinaana | ¢ nepiecieSamibas gadijuma aktualizét, atjauninat un papildinat skolas darbibu
reglament&josos iek§€jos normativos dokumentus;

e izveidot mérktiecigu un misdienigu metodiska darba strukttru un pilnveidot
metodisko komisiju lomu skolas darba planosana;

e rast starptautiskas sadarbibas iespéjas.
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7. Kopsavilkums

VERTEJAMO JOMU, KRITERIJU UN VERTEJUMU LIMENI
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Jomas un kriteriji:

Vert€juma limenis

nepietiekami | pietiekami labi

loti labi

1. Macibu saturs

X

2.MaciSana un macisanas

2.1.MaciSanas kvalitate

2.2.Macisanas kvalitate

2.3.Vertesana ka macibu procesa sastavdala

X
X
X

3.1zglitojamo sasniegumi

3.1.Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Verte aprakstosi

3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos

Verte aprakstosi

4.Atbalsts izglitojamajiem

4.1. Psihologiskais, socialpedagogiskais
atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana
(drosiba un darba aizsardziba)

X

4.2.Atbalsts personibas veidoSana

4.3.Atbalsts karjeras izglitiba

XX

4.4 Atbalsts macibu darba diferenciacijai

X

4.5.Atbalsts izglitojamiem ar specialam
vajadzibam

Verte aprakstosi

4.6.Sadarbiba ar izglitojama gimeni \ \ X
5.Skolas vide
5.1.Mikroklimats X
5.2.Fiziska vide X
6.Skolas resursi
6.1.Iekartas un materialtehniskie resursi X
6.2.Personalresursi X
7.Iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana
7.1.Iestades darba paSvérté€sana un attistibas X
planosana
7.2.Iestades vadibas darbs un personala X
parvaldiba
7.3.Iestades sadarbiba ar citam institiicijam X

Kopsavilkuma 1 11 4

APSTIPRINU:

Tilzas vidusskolas direktore Gunta Riza

Tilza, Balvu novada, 2020.gada 28.septembri
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PIELIKUMI
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Pielikums Nr. 1

TilZas vidusskolas izglitojamo sasniegumi olimpiades, konkursos, skatés un sacensibas
Tilzas vidusskolas skolénu 2019./20.m.g. starpnovadu olimpiaZu sasniegumi

Nrpk| Vards, Uzvards Klase Olimpiade Vieta Skolotajs
1. Una Kugeniece 11. V?;?;;?!;;ﬁ 3. Iveta Kugeniece
‘ 2. H Laine Kupca H 10. H Vizuala maksla H 3. Hlveta Kugeniece ‘
‘ H H H Matematika HAtzinTba H Maldra Strupka ‘
. D e Gunta
3. Davids Marks Stempers 10. Biologija 3. Spridzne
‘ 4. H Liga Cirka H 9. H Vizuala maksla H 2. H Iveta Kugeniece ‘
5, Baiba Ziedina 9. Biologija 3, Spfi‘c‘lzgie
‘ 6. H Undine Topfere H 3. H Vizuala maksla HATzinIba H Iveta Gabrane ‘
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Pielikums Nr. 2

Tilzas vidusskolas izglitojamo sasniegumi olimpiades, konkursos, skatés un sacensibas
Tilzas vidusskolas skolénu 2018./19.m.g. starpnovadu olimpiazu sasniegumi

n.p Vards, uzvards Klase Olimpiade Vieta Skolotajs
K.
1. Rebeka Lo¢mele 12. Ekonomika 10.-12.klasém I Iveta Kugeniece Tiessaiste
2.posms
Izvirzita uz
valsts
3.posmu
2. Artiirs Melnis 11. Matematika 9.-12.klasei atziniba | Maldra Strupka | starpnovadu
3. Marta Rudzate 0. Matematika 9.-12 klasém i Valda Dzene Izvirzita uz
valsts
3.posmu
Vesture 9.klasei atzintba | Aina Rakstina
Starpnovadu
4. Laine Kupca 9. | Vizuala maksla 9.-10.klasei I Iveta Kugeniece | Starpnovadu
Vésture 9 klasei atziniba | Aina Rakstina Starpnovadu
5. Davids Marks 9. Biologija 9.klasém i Gunta Spridzane | starpnovadu
Stempers
6. Liga Cirka 8. Anglu valodas 8. klasem I Liene Karole Starpnovadu
6.atklata regionala anglu 2.vieta regionala
valodas olimpiade 8.-
9.klasém
7. Lienite Babre 8. Vizuala maksla 7.- atziniba | Iveta Kugeniece | starpnovadu
8..klasem
8. Baiba Ziedina 8. Anglu valodas 8.klasem atziniba Liene Karole starpnovadu
9. | Edvarts Lo¢melis 6. Majturibas un tehnologiju | atziniba | Janis Delveris Starpnovadu
olimpiade (z&€niem)
10. Madara Cirka 6. LatvieSu valoda un I Ilga Medne starpnovadu
literatiira 5.-6.klasém
Matematika 5.-8.klaseém i Valda Dzene starpnovadu
11. Deina Bérzisa 5. Anglu valodas 5.klasém atziniba Liene Karole starpnovadu
12. | Daniels Stahovskis 5. Anglu valodas 5.klaseém Il Liene Karole starpnovadu
13. Sanija Vicupa 5. Latviesu valodas un I Inese Pujate Starpnovadu
literatiira5.-6.klasém
Matematika 5.-8.klasei 11 Valda Dzene starpnovadu
14, Karina Patricija 4. Vizuala maksla 3.-4.klasei I Iveta Kugeniece | Starpnovadu
Radjukova
15. Karina Avotina 3. LatvieSu valoda 3.klasei atziniba Inese Pujate Starpnovadu
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