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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vértibas

Izglitibas iestades misija — apstaklu nodrosSinasana izglitojamajiem un pedagogiem, lai ieglitu augstus izglitibas rezultatus, balstoties uz katra
izglitojama individualajam sp&jam, pedagogiska procesa tikumibu, &tiskumu, izglitojamo parliecibu par sevi un atbildibu pret sabiedribu, izglitojamo
radoSo sp&ju izpéte un attistiSana, patstavibas veidosana.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — visparizglitojosa macibu iestade, kas garante izglitibas pieejamibu, maciSanas un macisanas

procesa kvalitati, veido un attista patstavigu, radoSu, tikumigu, tolerantu, miisdienigu un darba tirgii konkur€tsp&jigu personibu

ar ievirzi muzizglitibai.

Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — ciena, kvalitate, Iidzatbildiba.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Izglitibas programmas Izglitojamo skaits

Uzsakot Noslédzot

Nosaukums Kods Istenos$anas vietas adrese _ _
macibu gadu | macibu gadu

Programmas absolventi

Vispargjas pirmsskolas Darza iela 1, Tilza, Balvu novads
izglitibas programma | 01011111 29 30 6

Specialas pirmsskolas izglitibas Darza iela 1, Tilza, Balvu novads
programma izglitojamajiem | 01015811 0 1 1
ar garigas attistibas trauc€jumiem

Specialas pirmsskolas Darza iela 1, Tilza, Balvu novads
izglitibas programma | 01015611 0 0 0
izglitojamiem

ar jauktiem

attistibas traucg€jumiem

Pamatizglitibas programma Raina iela 15, Tilza, Balvu novads
21011111 68 67 11
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Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar
macisanas traucgjumiem

21015611

Raina iela 15, Tilza, Balvu novads

10

11 1

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar
garigas attistibas trauc€jumiem

21015811

Raina iela 15, Tilza, Balvu novads

Specialas pamatizglitibas
programma izglitojamiem ar
smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas
traucjumiem

21015911

Vidzemes iela 2B, Balvi

12

12 0

turpina macibas 9.klasé

1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo _ y )
. Programmas apguves partrauks$anas iemesls ' .
skaits Turpina programmas apguvi
Dzivesvietas maina Cits iemesls cita izglitibas festade

21011111 7 dzivesvietas maina 7
21015811 1 dzivesvietas maina 1
21015911 1 dzivesvietas maina 1
01011111 3 dzivesvietas maina 3




1.3. IntereSu izglitibas programmas

Joma Nosaukums Vecumposms Izgg;[;)g ; mo
STEM Mazais pétnieks 1.-6. klase 18
(dabaszinibas)
STEM 3D printésana 4.-9. klase 11
STEM Mazie IT pétnieki 1.-3. klase 11
Sports Sahs 1.-9. klase 20
Sports Sporta spéles 5.-9. klase 11
Kultirizglitiba Folklora 1.-3. klase 9
Kulttrizglitiba Vokalais ansamblis 3.-9. klase 7
“Varbut”
Kulturizglitiba Solo dziedasana 1.-9. klase 9
Kultirizglitiba Jaunako klaSu ansamblis 1.-4. klase 12
Kultirizglitiba 2.-9. klasu koris 2.-9. klase 24
Tehniska jaunrade/konstruéSana un | Robotika 1.-6. klase 35
tehniska modelésana
1.4. Pedagogu nodroSinajums un raksturojums

Informacija

Apjoms

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
1zaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)




Pedagogu skaits, noslédzot
2024./2025.m.g.

38

Pedagogu mainiba nav liela, 2 pedagogi atrodas bérna
kopSanas atvalinajuma.

(vairak ka 1 ménesi)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade

Ilgstoso vakancu izglitibas iestade nav. Sp&jam
nodroSinat visus nepiecieSamos cilvékresursus.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
personals macibu gada beigas

7,74 likmes, t.1.
11darbinieki un 5
uznémuma ligumi

Specialais pedagogs - 1 likme,

socialais pedagogs 0,8 likmes,

psihologs 0,7 likmes,

medicinas masa 0,5 likmes,

logopéds 1,1 likmes,

pedagoga paligs 3,34 likmes,

bibliotekars 0,3 likmes,

izglitibas asistenti -5.

Griitibas atrast cilvékresursus izglitibas asistentiem.

2. Izglitibas iestades prioritarie merki
2.1. 2024./2025.macibu gada prioritarie mérki un sasniegtie rezultati

e Sasniegtie rezultati (tiek papildinati ar opciju Norade . TP
Prioritarie mérki - - o _ o Komentari par izpildi
’ noradit kvalitativos un kvantitativos mérkus) par izpildi
kvalitativi:
- . . Regulari irmsskolas  izglittbas apguves
Istenots pirmsskolas macibu saturs, zinasanas, proggrammﬁp tick veikta 1%3 dzilinita pf,; pgju
pamatprasmes un izpratne septinas macibu jomas, _ e . . , .
uzsverot lasitprasmi, rekinatpratibu izglitojamo 2. | Sasniegts Lzvertesana, 1zpe£e, _korekpu %S‘dal‘_bf un sniegts
un 3 Vecumposm’é ,paaugstinot ndivi duﬁlc; atbalsts. NodroSinatas individualas speciala
’ . L edagoga, psihologa, logopéda kosultacijas un
kompetencu pilnveidoSanu rotalnodarbibas un to ge dagoga pr;ligs £ 0P !
rezultatu atspoguloSana regularos vertgjumos e- ’
Izglitojamo individualo Zurnala,
kompetencu Pilnveidoti kvalitativas rotalnodarbibas sasniegts
pilnveidosana, sp&ju un | ,roanizasanas pamatprincipi, teorgtiska un
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prasmju attistiSana,
padzilinot izpratni par
Iidzatbildibu macibu
satura apgustamajiem
sasniedzamajiem
rezultatiem.

praktiska darbiba.

Iestadg tiek stiprinata sadarbiba ar pirmsskolas

Vadibas komandas un personala sadarbiba
péctecibas limenos starp pirmskolas izglitibas

izglitibas grupu, sekmgjot pirmsskolas un sasniegts . D

sakumskolas satura p&ctecibu. grupu pe'dagog{em un _sakumskolas
pedagogiem veido secigu, katram
izglitojamajam atbilstoSu macibu procesa
norisi.

Pilnveidota pedagogu profesionalas valodas, tai dalgji .. ) )

Kaitd ped P .. E Ei P . Lieto 2cib sasni ejgts Pedagogiem japilnveido sava profesionala
skal al_)e agogIsko termin, lietosanu macibu valoda, pareizi jalieto termini, vadot macibu
procesa. procesu.

Veidota padzilinata izpratne par parbaudes darbu NO\_/adltas mact bas pedag_oglem, 1zveldot.as
e o : . atgadnes un sniegtas teoretiskas un praktiskas
veidoSanas pamatprincipiem, uzsvaru liekot uz sasniegts Sy - o
o o i zinasanas par parbaudes darbu veidoSanas
SOLO taksonomijas izpratni visiem pedagogiem. pamatprincipiem.
Izglitojamie un vinu likumiskie parstaviji tiek
Regulari informéti izglitojamie un vinu likumiskie regu_lérl lanMEtl par méﬁb? satura
parstavji par macibu satura apgiistamajiem apgustanzajlem sasnledzarr}aj1em r.ez_u}t.e.ltwm e
) . .. o . platforma Mykoob, un klaSu audzinataji
sasniedzamajiem rezultatiem, monitorgjot sasniegts | . . eyl .

B . o o _ izsniedz individuali sekmju izrakstu katru
formativos vertejumus, veicinot pozitivu sekmju ménesi. Individualajas sarunas tiek parrunati
dinamikas izaugsmi. macibu satura apgiistamie sasniedzamie

rezultati.
Macibu procesa tiek ieverota diferenciacija . L o .

N . . _. - . dalgji Ne visi izglitojamie motiveti iesaistas macibu
personigajai izaugsmei, spriestsp&jas attistibai, ’ _

sasniegts | procesa.

tekstpratibas, rakstitprasmes un rakstu kultiiras
pilnveidoSanai. Nodrosinats atbalsts macibu




procesa katram izglitojamajam, izmantojot
diferenciaciju un jégpilnu atgriezenisko saiti.

Macibu un audzinaSanas darba bagatinata
izglitojamo kultiirvésturiska izpratne un giita

Latvijas Skolas Somas programmas ievaros
izglitojamajiem macits kultiirvesturiskais
mantojums - tautasdziesmas, rotalas, spéles

pieredze, Tilzas pamatskolas korim piedaloties sasniegts | muzicé$ana kopa ar Upites folkloras kopu.
XIII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju 2.-9 klasu koris piedalijas XIII Latvijas Skolu
svetkos. jaunatnes dziesmu un deju sveétkos un ieguva
treSo vietu Latvija starp Zelta koru laureatiem.
Macibu procesa integréti karjeras attistibas atbalsta
asakumi izglitojamajiem atbilstosi vinu sasniegts D . i
P 4 8 . ) J_ _ e & Teémas apguve tiek ieverota diferenciacija
vajadzibam un interesém, macot pareizi izteikt . . v -
personigai izaugsmei un nodrosinats atbalsts
savas domas. katram izglitojamajam atbilstosi
: individualajam spgju attistibas [imenim katra
Izglitojami ktiskas darbibas pieredzi sasmiegts | - 3
zglitojamie sanem praktiskas darbibas pieredzi un izglitibas programma.
zinasanas, lai savu iesp&ju robezas spetu turpinat
1zveleties savas profesionalas izglitibas un darba
gaitas.
lesaistit izglitojamo pasparvaldi macibu un .IZgl_ltOJ armie spej pats;tawgl 1"_)1(‘.1.11 of 1;g1{t1bas
. _ I iestades pasakumu péc scenarija veidoSanas
audzinaSanas darba, nemot veéra izglitojamo . S T
s . ’ .. Co sasniegts | pamatprincipiem. Katru ménesi izglitibas
vajadzibas un intereses, nostiprinot prasmi izvertet . e . N
S i . iestades pasparvalde noorganizg€ja pasakumu
cita viedokli un pamatot savgjo. o
jaunieSiem.
Visa macibu gada garuma katra klase kopa ar
Macibu un audzinaSanas procesa akcentétas klases audzinataju bija atbildiga par kadu
tikumiskas vértibas, attistot logisko, radoso, sasniegts | tikumu, kas caurvijas visa macibu procesa

kritisko domaSanu un empatiju vienam pret otru.

attiecigaja ménesi un nosléguma prezent€ja to:
Septembris - laipniba (1.klase);
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oktobris - savaldiba, tolerance (9.klase);
novembris - taisnigums, solidaritate (8.klase);
decembris - mereniba, lidzcietiba - 7.kl.,
janvaris - atbildiba, 6.kl., februaris- centiba
5.kl., marts- gudriba 4.kl., aprilis - godigums-
3.kl., maijs- drosme 2.kl.

Novaditas audzinasanas stundas par t€mu
“Attiecibu veidoSanas pamatprincipi”, attistita ,
ka veidot cienpilnas savstarpgjas attiecibas ar
lidzcilvekiem.

Turpinat mudinat izglitojamos ieverot
tikumiskas veértibas, attistot kritisko domasanu
un turpinat darbu ar KiVa programmu.

Veicinat likumisko parstavju piederibu izglitibas

AR S A perse P dalgji Ziemassvetku pasakuma iesaistiti 3.klases
1es.ta(.16_13 al_{'[lvakvleSillstlt 1zig11_tlbas 1e_stasies_ sasniegts | izglitojamo 2 likumiskie parstaviji.
prioritasu Istenosana un attistibas planosana.

o _ ) . . 100% klasu audzinataji ir organizgjusi
Turplnfl't Saflarblb?l ar hkumlsk'jgle_rvn P arst_aVJlem, sasniests individualas sarunas un tikSanas ar
gkcentej ot hd.za.tb_lldlb_as nodro$inasanu bérna g likumiskajiem parstavjiem par izglitojamo
lzaugsmes veicinasana. sekmju dinamikas izaugsmi.
Izglitojamajiem veidota padzilinata izpratne par dalgji Nepartraukti katram iestades darbiniekam
savu un citu lidzcilveku labbitibas sasnie gts jartipgjas par lidzcilveku labbitibu.
pamatprincipiem. Iestadg jaturpina 1stenot KiVa programma.
Lielaka dala izglitojamo izprot paSvaditas dalgji Macibu procesa akcentet pasvaditas maciSanas
macisanas biitibu un apzinati izmanto savu pieredzi | sasniegts | principus.

maciSanas procesa, analiz€jot pareizrakstibu, rakstu
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kultaru.

Kkvantitativi:

85% verotajas macibu stundas, nodarbibas iegiits
apliecinajums par iesp&ju visiem izglitojamajiem

100% verotajas macibu stundas iegiits
apliecinajums par iesp&ju visiem

. . R~ _ . sasniegts | izglitojamajiem analiz&t, skaidrot, salidzinat,
analizgt, skaidrot, salidzinat iegtito informaciju ar autat. domat. izzinat tot iedokli
itos macibu priek§metos giitajam zinasanam Jautie, Cormal, 122107, Pamdaiot savit viecoxt un
C110s macibu prICKSMETos gutd] ] . uzklausit citu viedokli.
rosinot jautat, domat, izzinat, pamatot savu viedokli
un uzklaustt citu viedokli.
90% 5-6 gadus vecie pirmsskolas grupas 100% ir apguvusi lasitprasmi un bagatinajusi
izglitojamie ir apguvusi lasttprasmi un vardu krajumu, ka arT veido stastijumus par
relglna:[p.ratﬂ.au, baigagnajua vardu k_rajuinu un_ sasniegts apgito temu.
prasmigi veido stastijumus par apgiito t€mu, rékina _ o .
10 apjoma ar uzskates materialiem atbilstosi savam Rekinatpratibu padzilinati apguvusi 33% un
vecumposmam. 67% apguvusi, rékina 10 apjoma ar uzskates
materialiem atbilstos§i savam vecumposmam.
1 .klases pedagogi anketéSana atzist, ka 90% 1009 pedagogi anketesana atzist, ka
izglitojamo ir labi vai loti labi sagatavoti izglitojamie ir Joti labi un labi sagatavoti
pamatizglitibas apguvei un izglitojamo socialas sasniegts | pamatizglitibas apguvei. Izglitojamajiem
iemanas un pasapkalpoSanas prasmes ir atbilstoSas socialas iemanas, paSapkalpoSanas prasmes ir
macibu procesa prasibam. atbilstoSas macibu procesa prasibam.
Par 1-2% kapinata katra izglitojama attistibas daleji Vairak ka 50% izglitojamo kapinata attistibas
dinamika, salidzinot ar 2023./2024.m.g. sasniegts | dinamika.
dalii 90% pedagogu izprot un pielieto parbaudes
100% pedagogu izprot un pielieto parbaudes darbu sasni ng s darbu veidoSanas pamatprincipus, balstoties uz

veidoSanas pamatprincipus, balstoties uz SOLO

SOLO taksonomijas principiem.
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taksonomijas izpratni.

Organizéts 1 seminars pedagogiem par SOLO
taksonomiju.

17% pedagogu apmeklgja profesionalas
kompetences pilnveides programmu par SOLO
taksonomijas pamatprincipiem.

Organizéta metodiska sanaksme pieredzes apmainai

Noorganizg&ta macisanas grupa pedagogiem par

_ N > O sasniegts | SOLO taksonomijas pielietoSanu praktiskaja
par parbaudes darbu veidoSanas pamatprincipiem. darbiba, dalfSanas pieredze.
100% izglitojamo un vinu likumiskie parstavji KlaSu audzinataji klases vecaku sapulce
informé&ti par macibu satura apgiistamajiem sasniegts informe 11kum1sk9s parstavjus par macibu
sasniedzamajiem rezultatiem, beidzot pirmsskolas saturd apglistamajiem sasniedzamajiem
izglitibas programmu un 3., 6., 9.klasi. rezultatiem.
90% no veérotajam macibu stundam tiek ieveérota 1.semestrT diferenciacija noveérota 40%
diferenciacija personigajai izaugsmei, spriestsp&jas dalgji ' o
attistibai. sasnie ots 2.semestr1 diferenciacija novérota 29%
85% pedagogu macibu procesa akcente 1.semestrT akcentéta tekstpratiba, lasitpratiba,
tekstpratibu, rakstitprasmi un rakstu kulttiras sasniegts | rékinatpratiba 80%
pilnveidosanu. 2.semestr1 akcentéta tekstpratiba, lasitpratiba,
rekinatpratiba 100%
85% no veérotajam macibu stundam tiek o
nodroginats pasvadits macibu process un daleji 1.semestrT mérktiecigi izmantotas IT 60%
mérktieciga moderno tehnologiju izmantoSana. sasniegts o
2. semestrT mérktiecigi izmantotas IT 57%
. _ 12.februart 9 klases izglitojamie apmekl&ja

Apmekléts karjeras pasakums Skola2025.  ~- [COTUall 7, Kases 1287 “ Ja pmexc] "

sasniegts izglitibas iesp€ju izstadi “Gribu studét 2025”.

Uzaicinati uz iestadi vismaz 2 bijusie absolventi
dalities pieredze par savu profesijas izveli un

8. un 9.klases izglitojamie, atbilstosi savam
interesém un iesp&jam, apmekle izglitibas
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studiju iesp&jam.

iestazu atvérto durvju dienas, pieméram, LBTU
Malnavas koledzu.

4.aprili Enu dienu ietvara 6 izglitojamie
apmeklg&ja Tilzas VUGD posteni.

1.-9 klases izglitojamie piedalijas Tilzas
VUGD atverto durvju dienas.

Uzaicinati 2 bijusie absolventi dalities
pieredze. Jauniesi tika iepazistinati ar 3D
dizainera un arsta paliga profesijam un studiju
iespg&jam.

80% pedagogu macibu un audzinasanas procesa

49% pedagogu macibu darba akcentg iestades

akcente tikumiskas veértibas, attistot logisko, dal.éji vertibas. 100% pedagogu akcentg empatiju
radoSo, kritisko domasanu un empatiju vienam pret | Sasniegts | vienam pret otru. Kritiska domasana macibu
otru. stundas tiek akcent@ta caur caurviju prasme&m.
100% zinasanu pamatprasmes parraudzitas, sasniegts

atspogulotas regularos vért€§jumos e-vides Zurnalos
(gan E-klase, gan Mykoob) atbilstosa izglitibas
programma, sniedzot atgriezenisko saiti
pedagogiem un vecakiem.

Veikta anket€Sana par labbutibu iestade, taja
piedalijusies 75% respondentu no visam
iesaistitajam meérkgrupam.

Noorganizets Teévu dienas pasakums “Sporta
diena”.

Katra méneSa sakuma tiek apkopots iepriekseja
meénesa izglitojamo ikdienas macibu snieguma
Iimenis pa klasu grupam, zinots informativaja
sanaksme. 2.semestr1 apkopots un klases
audzinatajiem izsniegts katra izglitojama
individualais macibu snieguma Itmenis ikdiena
un parbaudes darbos.

6.septembr1 noorganizetas sportiskas
aktivitates “Sporto kopa ar teti”.

10.maija sarikots Mamindienas koncerts un
radosais festivals.

Noorganizetas vecaku kopsapulces 2.septembr1
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Sarikots Mamindienas koncerts.

Noorganizetas vismaz 2 vecaku kopsapulces.

Notikusas 3 Iestades padomes s€des par iestades
aktualajiem jautajumiem.

Skolas koris, ansamblis ieguvis tiesibas piedalities
Dziesmu svétkos.

Vismaz 70% izglitojamo anketas apliecina, ka
iestade aktivi darbojas izglitibas iestades
pasparvalde.

Noorganizetas vismaz 2 katras klases/grupas
vecaku sapulces.

Vismaz 95% pedagogu atzist, ka uzlabojusies
izglitojamo rakstitprasme un rakstu kultiira.

sasniegts

dalgji
sasniegts

“Aktualais jaunaja macibu gada” un 26.marta
“KiVa programma skola”. Noorganizetas 3
izglitibas iestades padomes sédes.

Iestades koris ir apguvis koru repertuaru un
ieguvis augstako pakapi Latvija, 48,67
punktus, koru konkursa finala Latvijas skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétkos ieguva
3.vietu.

70% izglitojamo zina, ka iestade darbojas
izglitibas iestades paSparvalde.

22,22% noorganizetas 2 klases vecaku
sapulces, 55,55% noorganizéta 1 klases vecaku
sapulce.

100% pedagogu atzist, ka izglitojamo
rakstitprasme un rakstu kulttira vél jauzlabo.

2.2.2025./2026. macibu gada prioritarie meérki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki

Sasniedzamie rezultati

Iestadei kvalitativi:

Izglitojamo un darbinieku labbiitibas Stiprinata sadarbiba ar pirmsskolas izglitibas grupam, sekméjot pirmsskolas un sakumskolas

satura péctecibu un katru gadu iegiistot atgriezenisko saiti.
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stiprinasana iestadé, pilnveidojot
izglitojamo individualas kompetences
Sp€ju un prasmju attistiSanu,
padzilinot izpratni par kvalitativiem
macibu satura apgiistamajiem
sasniedzamajiem rezultatiem.

Izstradati, regulari pilnveidoti un korigéti katram izglitojamajam ar specialajam vajadzibam
individualie izglitibas programmas apguves plani, ieverojot zinasanas, prasmes un attistibas
dinamiku.

Regulari notiek sarunas ar likumiskajiem parstavjiem par izglitojama macibu rezultatiem un
izglitojamo individualajiem izglitibas programmas apguves planiem atbilsto$a speciala izglitibas
programma.

Izstradata un 1stenota kartiba darbam ar talantigajiem izglitojamajiem.

Regulari iestade sniedz padzilinatu informaciju par izglitojamo macibu sasniegumiem
likumiskajiem parstavjiem.

Izglitojamie sanem praktiskas darbibas pieredzi un zinasanas, lai savu iesp&ju robezas spetu
turpinat izveleties savas profesionalas izglitibas un darba gaitas, kapinot karjeras izglitibas satura
integréSanu macibu un audzinasanas procesa.

Izglitojamajiem veidota padzilinata izpratne par savu un citu lidzcilveku labbiitibas principiem.
Izglitojamie regulari uzlabo rakstu darbu kulttru, rakstitprasmi.

kvantitativi

Ne mazak ka 90% pirmsskolas izglitojamo (5-6 gadi) ir labi un loti labi sagatavoti pamatizglitibas
apguves uzsaksSanai.

Katram izglitojamajam ar specialajam vajadzibam kapinata attistibas dinamika vismaz par 0,1%
pret ieprieks$€jo macibu gadu visas specialas izglitibas programmas.

Vairak ka 70% izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi ir optimala [tmeni.

Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos dalibai vismaz 85% no novada organiz€tajam macibu
priekSmetu olimpiadém/sacensibam/konkursiem.

Veikta anketéSana iestade visam iesaistitajam mérkgrupam par droSas un pozitivas macibu vides
nodroSinasanu iestade.

100% absolventu turpina macibas sev izveélétaja profesija atbilstosi savam individualo sp&ju
Itmenim.

Ne mazak ka 75% aptaujato pedagogu, izglitojamo un likumisko parstavju apliecina, ka iestades
sniegtie pakalpojumi ir pieejami un kvalitativi.

Vismaz 95% pedagogu atzist, ka uzlabojusies izglitojamo rakstitprasme un rakstu kultiira.
Paaugstinats par 1-2% augsta zinaSanu limena sniegums izglitojamajiem.

Iestades vaditajam

Iestade tiek turpinati Tstenot maciSanas organizacijas darbibas pamatprincipi - macas visi.
Iestades attistibas planoSana iesaistitas visas interesentu mérkgrupas.
Stiprinats komanddarbs, ka ar1 savstarp€jas maciSanas izzinas un inovaciju kultira.
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Izverst iestadé maciSanas organizacija Iestades vaditaja rosina un atbalsta iestades attistibu.

darbibas pamatprincipus (vizija par visu
izglitojamo iesaisti macibas, komanddarbs un
savstarpéja macisands, izzinas un inovaciju
kultiira, vadibas atbalsts attistibai),
mérktiecigi iesaistot visas meérkgrupas

Atbalsta komandai

Turpinat iestade stenot KiVa programmu.

individualos macibu sasniegumus.

stiprina pasapzinu.

Veicinat drosaku iestades vidi, sekmét izglitojamo vélmi apmekl&t iestadi un paaugstinat

Izglitojamie apgiist nevardarbigas konfliktu risinasanas metodes, uzlabo savas socialas iemanas un

2.3. Audzinasanas darba prioritates, to ievieSana un rezultati trim attistibas plana gadiem

Macibu gads

Planotie rezultati, izvertéjums un rezultati

Prioritate/-es

2025./2026.m.g

Ikvienam TilZas pamatskolas izglitojamajam, pedagogam, tehniskajam
darbiniekam pilnveidota izpratne par iestades veértibam, veicinata cienpilna
saskarsme un savstarpéjo attiectbu kultiira un labbiutibas stiprinasanu.
Iedzivinat macibu mérku un tikumu mijiedarbibu macibu stundas un arpusklases
aktivitates.

Organizéet aktivitates pozitiva iestades t€la veidoSanai vietgja kopiena, veicinat
piederibas sajiitu Tilzas pamatskolai.

Pilnveidot izglitojamo izpratni un atbildibu par cienpilnam savstarp&jam attiecibam.
lesaistit izglitibas iestades paSparvaldes jaunieSus iestades darba planoSana un
aktivitasu istenoSana.

Iestades pozitiva téla veidoSana,
iedzivinot macibu stundas un
arpusstundu nodarbibas iestades
vertibas - lidzatbildiba, ciena,
kvalitate.

2026./2027.m.g.

Katram Tilzas pamatskolas izglitojamajam ir iespéja pilnveidot savu personibu
atbilstoSi individualajam vajadzibam un “TilZas pamatskolas pozitiva skolena
tela” 1pastbam.

Motivet izglitojamos iesaistities izglitibas iestades paSparvaldes aktivitates, kuras
tiks popularizéts “Tilzas pamatskolas pozitivais skoléna tels”.

lesaistit izglitojamos karjeras izglitibas pasakumu organizéSana un istenoSana

Izglitojamo personiskas izaugsmes
veicinasana un sadzives prasmju
apgii§ana visos vecumposmos,
sekmgejot patstavibas un
Iidzatbildibas veidoSanos pret sevi
un citiem.
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(karjeras izglitibas stundas, Enu dienas, klases stundas, atvéro durvju dienas,
konsultacijas, anketéSana, ekskursijas, tikSanas ar vecakiem, skolas absolventiem, citu
skolu parstavjiem, personibam).

Pilnveidot atbalsta sistemu izglitojamo izaugsmes veicinaSanai un talantu izkop$anai.

2027./2028.m.g.

Ikviens Tilzas pamatskolas izglitojamais apzinas savu vietu un nozimi novada,
valsts un Eiropas konteksta.

Sadarbojoties ar valstiskam institiicijam un likumiskajiem parstavjiem, organizet un
1stenot arpusstundu pasakumus izglitojamo pilsoniskaja, patriotiskaja un valstiskaja
audzinasana.

Iesaistit izglitibas iestades pasSparvaldi aktivitaSu organizéSana un vadiSana Eiropas
piederibas apzinas veicinaSanai (tematiskas ned€las, ménesi, aptauja).

Iesaistit izglitojamos tautas tradiciju un kultirvesturiska mantojuma izzinasana,
saglabasana un pilnveidg, apkartgjas vides sakopsana.

Izkopt paradumus, kas veicina atbildibu par savu un citu veselibu un drosibu.

Izglitojamo pilsoniska, patriotiska
un valstiska audzinasana, Eiropas
piederibas apzinas veicinasana.

PasvertéSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: macibu stundu veroSana, anketéSana, e-zurnala dati,

pedagogu pasvertejums.

3. Kriteriju izvértéjums
3.1. Kriterijs “MaciSana un macisanas”

izglitojamo vertejumi,

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas

nosaukums vajadzibas
Izglitibas iestades izveidota | lestade ir izveidojusi sistému, kas izglitojamajiem (vairak neka 80%) ikdienas izglitibas | Organizgjot macibu
sisttma datu ieguvei par | procesa nodroSina iesp&ju sasniegt optimalus macibu rezultatus. stundu savstarpgjo
macisanas — un. macisanas | yzoljtojamajiem, uzsakot macibas pie t€mas apguves, ir zindmas prasibas vértgjuma | Verosanu, veicinat
kvalitati un tas pilnveidei sanemganai un tas tiek respektétas. pedag(?gu_ . prasmi
profesionali analizet

Izglitojamie tiek meérktiecigi rosinati pastavigi uzlabot macibu sasniegumus un pilnveidot
prasmes, to veicina iestades 1istenota formativas vertéSanas sist€éma, kas nodroSina
izglitojamajiem iesp€ju sanemt viniem nepiecieSamo atbalstu.

macibu stundu (procesa
un metozu izvert&jums,
macibu stundas
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Iegtta informacija un dati liecina par pozitivu macibu sasniegumu dinamiku vairak ka 50%
izglitojamo.

pamatelementu
istenoSana), macities
sniegt kvalitativu

atgriezenisko saiti.

Izglitibas procesa
planoSanas un TstenoSanas
efektivitate un kvalitate

Iestade nodroSina kvalitativu izglitibas programmas apguvi visas izglitibas programmas
istenoSanas vietas Tiek Tstenota sist€tma datu ieguvei stundu veéroSanas procesa, iesaistot taja
gan vadibas komandu, gan pedagogus un atbalsta personalu.

2024./2025.m.g. verotajas macibu stundas tika konstatéts, ka pedagogi plano izglitojamo
macisanos, macibu stundas tika izvirziti saprotami sasniedzamie rezultati, izglitojamie tika
virziti uz So rezultatu sasniegSanu, attistot paSvaditas maciSanas prasmes. lestades darba
organizacija ir planota ta, lai izglitojamajiem un pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi ierasties
uz macibu stundam un nodarbibam, sagatavoties tam un visu paredzeto laiku veltit
produktivam macibu darbam.

Iestades stipras puses ir pedagogu, atbalsta personala un vadibas komandas sadarbiba,
nodroSinot vienotu pieeju ieklaujosas izglitibas istenoSana, ka ari personala sadarbiba
pectecibas Itmenos starp pirmskolas grupu pedagogiem un sakumskolas pedagogiem, veidojot
secigu, katram izglitojamajam atbilstoSu, kvalitativu macibu procesa norisi.

Izglitibas procesa | Regulari tiek izverteti izglitojamo macibu sasniegumi un piedavats individuals atbalsts, gan | Pilnveidot katra
diferenciacija, 1zglitojamajiem, kuriem ir griitibas macibas, gan talantigajiem. pedagoga darbu pie
1nd1v1dugh_z§gga un | 2024./2025.m.g. nosléguma macibu prick§metu pedagogi iesniedza pagvertéjumu. Analizgjot | Macibu L procesa
personalizacija datus, var secinat, ka lielaka dala pedagogu macibu stundas merktiecigi iesaistija visus | diferenciacijas.
izglitojamos, nemot veéra dazadas maciSanas vajadzibas, pieméram, diferenc€jot uzdevumus,
planojot grupu sastavu, planojot izglitojamo darba tempu, pielagojot pieejamos materialus
izglitojamo individualajam vajadzibam.
Izveidota sistéma, ka tiek sniegts individualizéts atbalsts izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam. Ta nodro§inasana tiek pielagots macibu process konkrétiem izglitojamajiem.
Izglitibas procesa | lestade ir izstradata kartiba par attalinato macibu istenoSanu.
istenoSanas kvalitate

attalinatajas macibas

Pedagogs iesniedz izglitojamo maciSanas planu, noradot detaliz€tu informaciju par darba
formu, uzdevuma veidu, darba izpildes laiku un veidu, kada tiks sniegta atgriezeniska saite.
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Macibu sasniegumu | Aktualizéta vertéSanas kartiba, ierobezojot parbaudes darbu parrakstiSanu, kas ir veicinajusi | Pilnveidot pedagogu,

vertéSanas kartiba izglitojamo atbildibu par macibu procesu un regularaku macisanos. izglitojamo un  vinu
Ir izstradata macibu sasniegumu vérteanas kartiba, kura saprotama visam mérkgrupam | likumisko parstavju

(izglitojamais, pedagogs, izglitojama likumiskais parstavis). 1zpratni - par formatlvas'

verteésanas nozimi

izglitojama izaugsme.

Izglitibas iestades | Ikviens pedagogs saskata izglitojamajos potencialu, rosina darit labako, kas ir vinu spekos, | Turpinat stradat péc
individualizeta un/vai | neatkarigi no ieprieks€jas pieredzes, sasniegumiem un sp&jam. izveidotas sistémas,
pe'rso?ahzs'tta ~ atbalsta | gayra macibu priekimeta tiek nodroginatas individualas konsultacijas. paaugstinot ikviena
sniegSana izglitojamiem e e e . _ _ L. e e .. pedagoga atbildibas
Ieklaujosa izglitiba pedagoga paligi ikdienas macibu procesa tiek piesaititi izglitojamajiem, | - P
S e o Ot . . limeni savlaicigai

nodrosinot individualu pieeju atbilstosi vinu individualajam zinasanu [imenim. -

’ problému
diagnosticéSana.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kritériju:

Ir izveidota visam mérkauditorijam saprotama izglitojamo macibu snieguma veértéSanas sist€éma un kopgji izvirziti meki.

lestade ir izveidota vide, lai izglitojamie var€tu sasniegt augstus macibu rezultatus, nepiecieSams pilnveidot procesu, uzmanibu veérSot uz
individualizaciju.

Pilnveidot katra pedagoga darbu pie macibu procesa diferenciacijas.

Informacija par izglitibas iestades vadibas meérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/nodarbibu
verosana 2024./2025.m.g.:

Verotaju skaits

Stundu/nodarbibu Pedagogu’ kurus Vero, o lTtih
Mearki skaits skaits/ procentuali no liZegS tléiieis Ar&jo verotaju skaits
kopgja pedagogu skaita .
ietvaros

T _ 0
Noveérot macibu procesa diferenciaciju izglitojama 29 .semestrT - 42% 9 3

T - 0
personigajai izaugsmei, akcentétu tekstpratibu, 2.semestrT - 61,90%

17




rakstitprasmi, mérktiecigu moderno tehnologiju

izmantoSanu.

Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu veéro$ana iegiitajiem datiem un
informaciju 2024./2025.m.g:

100% pedagogu zina un ievéro macibu stundas struktiru.
Macibu stundas tiek ieklauti karjeras izglitibas jautajumi un akcent&tas iestades vértibas, attistita logiska, radosa, kritiska domasana un empatija

vienam pret otru.

Jaturpina darbs pie macibu darba diferenciacijas, jarod tehniski risinajumi, lai bez apgriitinajuma spétu lietot informacijas tehnologijas.

3.2.Kriterijs “Pedagogu profesionala kapacitate”

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: dokumentu izpéte, individualas sarunas, VIIS datu analize.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem
nepiecieSamas izglitibas
un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos

100% pedagogiem, kuri strada iestade, ir normativajos aktos noteikta
nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija. Visa nepiecieSama
informacija par pedagogu izglitibu un profesionalo kvalifikaciju savlaicigi ir
ievadita VIIS. VIIS pieejama informacija par pedagogu tarifikaciju ir pilniga,
atbilst realajai situacijai un normativajos aktos noteiktajam. Iestade ir ieguvusi

NepiecieSams specialas izglitibas
pedagogs.

noteiktajam prasibam informaciju par personalu no Sodu registra, ta katru gadu tiek

atjaunota.Gadijumos, kad nepiecieSams sanemt atlauju darba tiesisko attiecibu

uzsaksSanai vai turpinaSanai iestadg, tas ir paveikts atbilstosa kartiba un laika.

Iestade nav ilgstoSu pedagogu vakancu. Ilgstosas darba nespgjas vai

prombiitnes gadijuma pedagogs tiek aizvietots.
Pedagogiem Katru gadu pedagogi apmekl€ pedagogu profesionalas kompetences Iedrosinat pedagogus paSiem
nepiecieSamas pilnveides programmas, meistarklases, seminarus. izstradat profesionalas kompetences
profesionalas 100% pedagogu ir profesionalas kompetences pilnveides atbisltiba pilnveides programmas un Tstenot
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kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos
aktos noteiktajam
prasibam

normativajos aktos noteiktajam prasibam (3 gadu laika 36h). Visi dati regulari
tiek ievaditi un aktualizeti VIIS.

Informacija VIIS par pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi ir pilniga.
Iestade veicina pedagogu parkvalifikaciju (pedagogi stud€): specialas
izglitibas pedagogs, spanu valodas pedagogs, anglu valodas pedagogs.
Regulari tiek rikotas individualas parrunas ar pedagogiem par vinu veiksmém,
uzlabojamo gan katram personigi, gan iestadei kopuma, ta veicinot katra
pedagoga izaugsmi.

tas.

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novertesanas kartiba
izglitibas iestade

Iestadsi pedagogu kolektivs ir stabils. Pedagogiem tiek nodrosSinata optimala
noslodze, kas atbilst iestades un tas 1stenoto izglitibas programmu specifikai.
86% strada pamatdarba un 14 % pedagogi strada blakusdarba. Iestade ir
nodro§inata visu izglitibas programmu macibu priek§metu un jomu macisana.
Iestadei ir izstradata ”Pedagogu darba kvalitates veértéSanas kartiba”. No
noverotajam macibu stundam varam secinat, ka pedagogi lielakoties praksé
ievies pedgjo divu macibu gadu laika profesionalas kompetences pilnveides
programmas iegiitas zinaSanas, prasmes un kompetences

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides
sisteéma izglitibas iestade

P&c iestadé izstradata pedagogu profesionalas kompetences pilnveides plana
tiek piedavatas programmas, seminari, macibas, konferences, kas nodrosina
nepartrauktu un kvalitativu profesionalas kompetences pilnveides procesu.
Izveidota laba sadarbiba ar Balvu novada Izglitibas parvaldi.

Merktiecigi atbalstam pedagogu savstarp&jo sadarbibu informacijas apmaina
par profesionalas kompetences pilnveides programmas un seminaros giito
informaciju, regulari organiz€jot pedagogu sanaksmes un diskusijas,
meistarklases un daliSanos pieredzeé. Katru gadu pedagogiskais personals
izverteé savu profesionalo darbibu pasnoveértgjuma zinojuma, nemot vera
precizus un uzticamus datus. Gandriz viss pedagogiskais personals spgj
argumenteti atbildét par turpmak nepiecieSamo profesionalas kompetences
pilnveidi, paSu veicamo savas profesionalas darbibas pilnveidei.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu Kkritériju:

Katru gadu turpinat planot un izveidot iestadé pedagogu profesionalas kompetences pilnveides planu.
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Iedrosinat pedagogus paSiem izstradat profesionalas kompetences pilnveides programmas un istenot tas.
NepiecieSams motivet pedagogus pilnveidot digitalas prasmes un macibu un audzinaSanas procesa jégpilni izmantot pieejamas tehnologijas.

3.3. Kritérijs “Pieejamiba”

Pasvertesana izmantotas kvalitates vért€Sanas metodes: anketéSana, vides apskate, datu analize.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
izpratne par faktoriem,
kuri ietekmé izglitibas
pieejamibu

Iestade 1steno mérktiecigu un sist€misku darbibu vienotas izpratnes veidoSanai
par vienlidzibas un ieklaujosas izglitibas jautajumiem. Visiem iestades darbiba
iesaistitajiem ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu. Anketas iegiita
informacija un dati ikgad€ja pasveértéSana apliecina, ka iestadé nav sastopama
diskriminacija, ksenofobija. Pedagogi  planveidigi sadarbojas izglitibas
programmu TstenoSana, nodroSinot izglitibas programmu mérku sasniegSanu,
tai skaita nepiecieSamo starppriekSmetu saikni, starpdisciplinaro macisSanos,
caurviju prasmju, vertibu un tikumu apguvi. Iestades defin€to audzinasanas
prioritaro darbibas virzienu tris gadiem secigu ievieSanu.

lestadei ir saskanotie darbibas virzieni un prioritarie mérki 3 gadiem ar
dibinataju 2026. - 2028.gadam.

Izglitibas vides | Iestade veido ieklaujoSu macibu vidi, nodroSina misdienigus vides pieejamibas | NepiecieSams paplasinat telpas
pieejamiba un | risindjumus un izglitibas programmas pielagoSanu izglitojamajiem ar specialam | specialas  klases  izveidoSanai
izglitibas programmas | vajadzibam un isteno vienlidzigas attieksmes organizacijas kultiru. Tiek | Balvos, Vidzemes iela 2b.
pielég(.)éana” nodroSinats i'ndividuﬁls. atbalsts, konsultﬁcijas.. 'Iestﬁdé speciélés izglitibas Nepieciesams izveidot nelielu telpu
1ngFOJa‘maJlem ar | programmas tiek nodroSinats pedagoga paligs vai izglitibas asistents. da¥adu emocionilo lekmiju
sp§01ﬁlajﬁm . Regulari tiek sastaditi individualie izglitibas apguves plani katram individuali | mazinasanai Balvos, Vidzemes iela
vajadzibam (tiek | pac nepieciesamibas, balstoties uz apgiistamo izglitibas programmu. 2b.

1zvertets vispar€ja un L S e .. s .. N g

profesionalaja Izghtlbas.wde.u Eia!gjl pieejama 1zg11t01amziu'1em' ar spem_alauzgn Valaq21bam

izglitba, iznemot (r'1'aV .pleej'arr%avlzgl_ltOJam1em ar kustibu trauc€jumiem, bet 1idz §im bridim nav

profesionalas ievirzes bijusi nepiecieSamiba).

izglitibas iestades
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sporta un/vai istenojot

profesionalas ievirzes

izglitibas  programmu

sporta)

Izglitibas iestades | lestade = nodrosina  katra  izglitojama  izaugsmi  neatkarigi  no
iespeju un | socialekonomiskajiem  apstakliem. Izglitojamajiem tiek  nodroSinatas
piedavajuma ietekme | individualas nodarbibas, konsultacijas.

uz iesp€jam nodrosinat

augstu izglitibas

kvalitati (tiek izvertets

vispareja un

profesionalaja

izglitiba, iznemot

profesionalas ievirzes

izglitibas iestades)

Izglitibas iestades | Apkopotie dati liecina, ka iestadé nav priekSlaicigas macibu partraukSanas
rictba  prieks$laicigas | gadijumu. Iestadé tiek Tstenota dazada veida intereSu izglitiba, izglitojamie

macibu partraukSanas
risku mazinasana (tiek
1zvertéts vispargja un

profesionalaja

1zglitiba, 1znemot
pirmsskolas izglitibas
iestades)

aktivi tiek iesaistiti iestades pasakumu organizéSana, uzsakta paSvaditas
maciSanas prasmju apguve. Katru gadu izveértejam izglitibas satura apguves
kvalitati, npemam véra izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus un veicam
nepiecieSamas izmainas izglitojamajam vai klasei, un §1s parmainas ievie§ visi
pedagogi.

Tiek izveidoti individualie izglitibas programmas apguves plani. Atbalsta
komanda sniedz nepiecieSamo individualo atbalstu ikkatram izglitojamajam péc
nepiecieSamibas. Lidz §im bridim iestadé nav bijusi gadijumi, kad priekSlaicigi
tiek partrauktas macibas.
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Izglitibas iestades
piedavatas iesp&jas
izmantot dienesta
viesnicu un/vai
internatu (tiek izvertets
vispargjas  izglitibas
iestade vai
profesionalas izglitibas
iestade, kura ir
dienesta viesnica

un/vai internats)

Iestade nodroSina iesp&jas dzivot miisdienigd internata. Apstiprinati ieksgjas
kartibas un droSibas noteikumi internata dzivojoSajiem izglitojamajiem, kuri
tiek regulari ieveroti. Analizgjot iestades vadibas veikto monitoringu un ieksgja
kontroles sistéemu, lai parraudzitu internata darba kvalitati, nav konstateti
parkapumi. Saja macibu gada internata dzivoja 14 izglitojamie.

Izglitibas iestades
riciba, izvertgjot
nepiecieSamibu
licencéet specialas
izglitibas programmu
(tiek izvertets
vispargjas  izglitibas
iestades, kuras T1steno
pirmsskolas izglitibas
programmu un/vai
vispargjas
pamatizglitibas
programmu, sakot ar
2023./2024.mac.g.)

Agrini tiek izverteétas un diagnostic€tas izglitojamo individualas vajadzibas.
Izglitojamo ar maciSanas griittbam atbalstam tiek veikta savlaiciga griitibu
diagnosticéSana, atbalsta pasakumu istenoSana notiek atbilstosi izveidotajam
algoritmam.

Saja macibu gada ir licencéta specialas pirmsskolas izglitibas programma
01015811.

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:

NepiecieSams paplasinat telpas specialas klases izveidoSanai Balvos, Vidzemes iela 2b.
NepiecieSams izveidot nelielu telpu dazadu emocionalo 1€ékmju mazinasanai Balvos, Vidzemes iela 2b.
Turpinat agrino individualo sp&ju izveértéSanu un atbilstibu apglistamajai izglitibas programmai.
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3.4. Kriteérijs “Vadibas profesionala kapacitate”

Pasvertésana izmantotas kvalitates vert€Sanas metodes: anketéSana, dokumentu izpéte.

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Izglitibas iestades | lestades vaditajas vadiba notiek iestades darba planosSana, kas aptver visas | Regulari aktualizet ieksgjos
vaditaja zinasanas, | izglitibas iestades darbibas jomas, iesaistitas puses un tiesiskumu. Izglitibas | normativos tiesibu aktus.
izpratne par izglitibas | programmu 1steno$ana nodroSinata atbilstoSi normativo aktu prasibam. Iesaistot
iestades darbibas | visas meérkgrupas (pedagogus, izglitojamos, atbalsta personalu, likumiskos
tiesiskumu, prasme | parstavjus), ir izstradati ieksgjas kartibas un drosibas noteikumi, darba kartibas
izstradat un atjaunot | noteikumi, treSo personu uzturé€Sanas noteikumi iestad€, vienlaikus nosakot

tiesibu aktus

kvantitativos raditajus, kuri lauj izvertét izglitojamo, personala un likumisko
parstavju izpratni par nepiecieSamibu ieverot izstradatos noteikumus.

Izglitibas iestades
vaditaja zinaSanas par
lideribas stratégijam un
taktikam, prasme
piepemt l€émumus un
uznemties atbildibu

lestades vaditaja dod prieksroku lietiSkai saskarsmei, pamatotai argumentacijai.
Komandas darba virziba tiek noteikta, balstoties uz faktiem, situacijas analizi,
ka ari tiek nodroSinata regulara informacijas apmaina par pienemtajiem
lémumiem un to izpildi. Ta ietvaros regulari tiek izskaidrotas un aktualiz&tas
iestades izvirzitas prioritates un kvalitativie, kvantitativie raditaji. Vadot 1
iestades darbu, vaditaja regulari pilnveido savas prasmes, konsult€jas ar
kompetentiem kolégiem. Iestades vaditagja lémumus iestadei svarigos
jautajumos vienmer saskano ar iestades vadibas komandu. Iestades vaditaja spgj
pienemt konstruktivus, taisnigus, arl nepopularus [émumus.

[zglitibas iestades
vaditaja komunikacija

lestade tiek uzturéta pozitiva un mérktieciga sadarbiba un komunikacija starp
visam iesaistitajam pusém. lestades vaditaja komunic€, uzklausa un iedzilinas
visos problémjautajumos.

Izglitibas iestades
vaditaja etiskums

lestades vaditaja darbojas saskana ar augstiem &tikas standaratiem,veicinot
godigumu, taisnigumu, cienu un atbildibu pret darbiniekiem, pret
izglitojamajiem un vinu likumiskajiem parstavjiem.

Anketas rezultati liecina, ka iestades vaditaja ir atklata savas darbibas un
lémumos, ievéro godigumu un taisnigumu. Respekté visas meérkgrupas un
veicina pozitivu ieklaujosu vidi.
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Vienmér uznemas atbildibu par saviem lémumiem un ricibu, ka ar par kopgjo
iestades darbibu.

Visiem nodroS$ina vienlidzigas darba un maciSanas iespgjas.
Veicina droSu, atbalstoSu un motiv§josu darba vidi
izglitojamajiem.

lestades vaditaja vienmér riipjas par pozitivu skolas t€la veidoSanu un
popularizésanu.

darbiniekiem un

Izglitibas iestades | Iestades vaditajai ir izpratne par kopigi sasniedzamajiem rezultatiem, izglitibas | Izstradat attistibas planu 2026.-
vaditaja izpratne par | kvalitati. Vaditaja izveidojusi vadibas komandu, kura nodroSina iestades | 2029.gadam

izglitibas attistibas, | profesionalu parvaldibu un augstu darbibas efektivitati, regulari aktualiz€ un

tostarp izglitibas | precizeé kopa ar dibinataju izvirzitos mérkus. Ir izstradats un Tstenots attistibas

kvalitates, un/vai | plans 2022.-2025.gadam.

nozares politikas

mérkiem un

sasniedzamajiem

rezultatiem

Izglitibas iestades | Profesionalas karjeras gaita un profesionalas kompetences pilnveides | Turpinat pilnveidot profesionalo
vaditaja  profesionala | programmas ieglitas un nostiprinatas izglitibas vadibas prasmes. kompetenci.

kompetence Parzinu visas iestades darba jomas un procesus.

audzinasanas, Protu patstavigi planot, organiz€t un vadit iestades darbu, man ir izkoptas

macisanas un | organizatora prasmes, labas personala vadibas, komuinikacijas un saskarsmes

macisanas jautajumos prasmes, par ko liecina iestades mikroklimats un labvéliga darba atmosfera.

Ka izglitibas iestades vaditaja Tstenoju savu profesionalas kompetences
pilnveidi, macoties kopa ar iestades komandu gan par paSvaditas maciSanas
veicinasanu, macibu procesa diferenciaciju un individualizaciju, gan karjeras
izglitibas un specialas izglitibas programmas istenoSanu, gan bérna talanta
identificeéSanu. Labprat apmekl&ju un vadu radosas darbnicas, ka ar1 iestades
pedagogu sadarbibas grupas, kur notiek savstarpg&ja maciSanas

Galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:

Regulari aktualizet iek§€jos normativos tiesibu aktus.
Turpinat pilnveidot profesionalo kompetenci.
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Izstradat attistibas planu 2026.-2029.gadam.

4. Dibinataja noteikto izglitibas kvalitates raditaju izpilde

Programma Kvalitates raditajs Planotais rezultativais rﬁditﬁ!'s atti_stibas planoSanas perioda
nosléguma
01011111 No véroto pedagogu nodarbibam iegiits
apliecinajums, ka 100% izglitojamajiem tiek
veidotas caurviju prasmes.
21011111 Vismaz 70% no vérotajam nodarbibam tiek Informacijas tehnologijas 1.semestrT izmantotas 60%, 2.semestri - 57%.
21015611 izmantotas informacijas tehnologijas.
21015811
21015911
21011111 Tr1s gadu laika par 2-3% pieaugusi 2023./2024.m.g. svesvaloda 1 (anglu) rezultati augusi par 0,63%; latvieSu
21015611 izglitojamo rezultati valsts parbaudes darbos. | valoda augusi par 0,98%; par 1,27% krituSies matematika.
2024./2025.m.g. sveSvaloda 1 (anglu) kritusies par 7,33%; latvieSu valoda
kritusies par 5,48% un matematika par 1,93%.
21011111 Pedagogi ir sagatavojusi izglitojamos dalibai | Pedagogi ir sagatavojusi izglitojams 77,77% no novada organiz&tajam
21015611 vismaz 85% no novada organiz€tajam macibu | macibu priekSmetu olimpiadém.
21015811 priekSmetu
olimpiadém/sacensibam/konkursiem.
21011111 Vismaz 15% dalibnieku ir novada olimpiazu | Macibu priekSmetu olimpiadeés 6,98%
21015611 /sacensibu/konkursu laureati. Macibu priekSmetu olimpiadeés 36,36%
21015811 Macibu priekSmetu olimpiades 50%
Nodrosinats skoléncentréts un pasvadits 100% noverots skoléncentréts macibu process, diferencéts macibu darbs
macibu process, diferencéts macibu darbs, 1.semestr1 - 40%, 2.semestri - 28%.
starppriekSmetu saikne, par ko liecina vismaz
85-100% véroto macibu stundu.
21011111 Vismaz 55% izglitojamo ikdienas macibu Optimala liment 83,58%
21015611 sasniegumi ir optimala Iimen. Optimala liment 54,55%
21015811 Optimala liment 98,5%
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21015911

Optimala limeni 75%

Ne mazak ka 65% aptaujato pedagogu,
izglitojamo un likumisko parstavju apliecina,
ka iestades sniegtie pakalpojumi ir pieejami
un kvalitativi.

Apkopojot anketas rezultatus secinam, ka 88,9% izglitojamo apmierinati un
11,1% loti apmierinati, izglitojamo likumiskie parstavji 100% piekrit, ka
iestade nodroSina labu izglitibas kvalitati.

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums

Projekta 1ss apraksts

Kulturizglitibas programma “Latvijas Skolas | Daliba programma veicina vispusigas personibas attistibu.

soma’.

Daliba programma “ Piens un auglis skolai”. Veseliga dzivesveida popularizésana.

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas aréja noveérteSana
noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums

Izpilde

Nostiprinat un pilnveidot izveidoto monitoringa sistému
ieklaujoSaja 1zglitiba, kas lauj veikt individualo planu
uzskaiti, fikset to izpildes raditajus, veikt dinamikas
noveérojumus, attiecigi koordingjot ari finans€juma piesaisti.

izpildits

Izveidota monitoringa sistéma ieklaujoSaja izglitiba veicina regularu un
savlaicigu individualo izglitibas programmu apguves planu analizi,
izvertéSanu un korekciju ievieSanu.

Turpinat darbu starptautiskajos projektos, sekmgjot pedagogu
un izglitojamo maciSanas pieredzi.

japilnveido
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Izveidot un ieviest izglitibas iestades efektivu kvalitates dalgji izpildits
sistému, kura sasniegti dibinataja izvirzitie merki.

Efektivizet vecaku, kolektivu iestades darba izverté€Sana un dalgji izpildits

stratégiskaja planosana. Pardomatas informativas rita sapulces pirmdienas. Vecaku diena iestade —
individualas sarunas ar macibu priekSmetu skolotajiem.

Likumisko parstavju uzstasanas kopa ar beérniem Ziemassvétku pasakuma.
NepiecieSams vairak iesaistit likumiskos parstavjus stratégiska planoSana.

7. Citi sasniegumi
7.1. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.1.1. p&c izglitojamo snieguma izvert&juma valsts un novada parbaudes darbos par 2024./2025.macibu gadu:

CE 2024./2025.m.g.
Skola Valstt
Svesvaloda 1 (anglu) 56,3% 65,8%
LatvieSu valoda 58.,9% 58.5%
Matematika 34,7% 53.8%

Centralizéto eksamenu 10% ltmeni parsniegusi 100% 9.klases izglitojamo.
Centralizeta eksamena SveSvaloda 1 (anglu) rezultati ir par 9,5% zemaki neka vidgji valsti.
LatvieSu valodas CE rezultati ir par 0,4% augstaki neka vidé&ji valsti.
Matematikas CE rezultati ir par 19,1% zemaki neka vidgji valsti.
Labakie rezultati ir latvieSu valodas centralizétaja eksamena, izglitojamie ir pratusi pareizi, skaidri izteikties un pamatot savu viedokli par izv€leto
tému, savukart, jaturpina darbs pie rakstu kultiiras, pareizrakstibas, tekstveides, lasitprasmes, jaattista logiska, radosa un kritiska domasana. Vairak
japraktiz€ kompleksu problému uzdevumu risinasana.
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3. klases novada monitoringa darbi:

Salidzinajuma ar 2023./2024.m.g. diagnostic€joSo darbu rezultatiem latvieSu valoda un matematika 3.klases izglitojamo sniegums 2024./2025.m.g.

Macibu priekSmets

Kopvertejums izglitibas iestadeé

LatvieSu valoda

66%

Matematika

48%

monitoringa darba latviesu valoda ir par 12,32% augstaks un matematika augstaks par 2,54%.

6. klases novada monitoringa darbi:

Salidzinajuma ar 2023./2024.m.g. diagnostic€joSo darbu rezultatiem latvieSu valoda un matematika 6.klases izglitojamo sniegums 2024./2025.m.g.
monitoringa darba latvieSu valoda ir par 5,45% zemaks un matematika zemaks par 10,42%. 2023./2024.m.g. diagnostic€joSais darbs anglu valoda

netika organizets.

Macibu priekSmets

Kopvertejums izglitibas iestade

LatvieSu valoda 59%
Matematika 50%
Anglu valoda 59,6%
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7.1.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedéjo tris gadu laika:

CE 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.

Skola [Valsti Novada | Skola | Valstt Novada Skola Valsti

SveSvaloda 1 | 63% | 67% 57% 163,63% [63,90% |56,03% | 56,3% | 65,8%
(anglu)

LatvieSu valoda 63,40% | 58% 58% 164,38% |59,10% [62,75% | 58,9% | 58,5%

Matematika 37,90% | 51% 44% (36,63% [43,20% (38,02% | 34,7% | 53,8%

Salidzinot 2024./2025.m.g. CE SveS$valoda 1 (anglu) rezultatus ar 2023./2024.m.g., tie ir par 7,33% zemaki un salidzinajuma ar 2022./2023.m.g. tie
ir zemaki par 6,7%.

Salidzinot CE SveSvaloda 1 (anglu) rezultatus ar vidgji valstt 2024./2025.m.g., tie ir par 9,5% zemaki, salidzinot ar 2023./2024.m.g. valsts vidgjo
raditaju, tie ir par 7,6% zemaki, un salidzinot ar 2022./2023.m.g. valsts vid&jo raditaju, tie ir par 10,7% zemaki.

Salidzinot 2024./2025.m.g. CE LatvieSu valoda rezultatus iestade ar 2023./2024.m.g., tie ir par 5,48% zemaki, un salidzinajuma ar 2022./2023.m.g.
tie ir 4,5% zemaki.

Salidzinot CE LatvieSu valoda rezultatus ar vidgji valsti, 2024./2025.m.g. tie ir par 0,4% augstaki, salidzinot ar 2023./2024.m.g. valsts vid€jo
raditaju, tie ir 0,2% zemaki, un salidzinot ar 2022./2023.m.g. valsts vid€jo raditaju, tie ir par 4,5% zemaki.

Salidzinot 2024./2025.m.g. CE Matematika rezultatus iestade ar 2023./2024.m.g., tie ir par 1,93% zemaki, un salidzinajuma ar 2022./2023.m.g., tie
ir zemaki par 3,2%.

Salidzinot CE Matematika rezultatus ar vidgji valstt 2024./2025.m.g., tie ir par 19,1% zemaki, salidzinot ar 2023./2024.m.g. valsts vid&jo raditaju,
tie ir par 8,5% zemaki, un salidzinot ar 2022./2023.m.g. valsts vid€jo raditaju, tie ir zemaki par 16,3%.

7.1.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

Izglitojamo ikdienas macibu sniegums 21011111 izglitibas programma pietiekama ltment 14,92% izglitojamo, optimala Iimeni 83,58% izglitojamo
un augsta [tment 1,5% izglitojamo.
Izglitojamo ikdienas macibu sniegums 21015611 izglitibas programma pietiekama Iimeni 45,45% izglitojamo, optimala Iiment 54,55%
izglitojamo.
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Izglitojamo ikdienas macibu sniegums 21015811 izglitibas programma pietiekama liment 1,5% izglitojamo, optimala Itment 98,5% izglitojamo.
Izglitojamo ikdienas macibu sniegums 21015911 izglitibas programma pietickama limeni 25% izglitojamo, optimala limen1 75% izglitojamo.
Turpinat kapinat katra izglitojama attistibas dinamiku, akcent&jot individualo sp&ju limeni, pilnveidot izglitojamo zinasanas augsta [imeni.

7.2. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Olimpiades un konkursi | Macibu priekSmetu olimpiad€s 2.posma:

1.vieta v€stures olimpiadg;

3.vieta matematikas olimpiadg;

atziniba matematikas olimpiadeg.

Macibu priekSmetu olimpiades 2.posma specialo izglitibas programmu skoléniem:
2.vieta matematikas olimpiadg;

2.vieta anglu valodas olimpiadg;

tris 3.vietas matematikas olimpiadg;

tris atzintbas matematikas olimpiade.

Sporta sacensibas l.vieta 400m skr&jiena novada.

1.vieta Latvijas Skolu Saha Olimpiadé Latgales regiona pusfinala.
l.vieta lodes griSana novada.

2.vieta un 3.vieta tallekSana novada.

2.vieta tautasbumba novada.

2.vieta 800m skrgjiena novada.

3.vieta novada skolénu sporta spélés kopvertejuma D grupa.

3. vieta 60m skr&jiena novada.

3.vieta 60m un 3. vieta 400m skr&jiena novada.

3.vieta X Latgales jauno Saha amatieru cempionata.

Radosa paSizpausme 3.vieta koru konkursa finala “Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos™.

Vokalajam ansamblim “Varbut” augstaka pakape (48,7p.) Vokalas miizikas konkursa “Balsis - 2025”.
Skolas korim augstaka pakape (48,67p.) “Latvijas skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku™ atlasé un 3.vieta
Latvija.

1.vieta jauno vokalistu konkursa novada “Ziemas skanis”.
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1.pakape regiona skatuves runas konkursa.
Augstaka pakape, 2.pakape un 3.pakape skatuves runas konkursa novada.
2.vieta un 3.vieta novada lasiSanas konkursa “Lasi, ieklausies, verté!”

8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes, izglitibas iestades pasparvaldes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes, izglitibas iestades pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades pasparvaldes ieteikums: Atjaunot mébeles atpiitas stiiriSos, interaktivie ekrani, uzlabot interneta atrumu.
Izglitibas iestades padomes ieteikums: Uzlabot macibu vidi - gaitenos nomainit iekaramos griestus. lerikot gaisa ventilacijas sistemu
macibu telpas. legadaties interaktivos ekranus.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Nepieciesams uzlabot informacijas tehnologiju nodros§inajumu macibu klasgs - interaktivie ekrani katra macibu klasg.
Uzlabot interneta jaudu iestade.
Papipldinat materialo bazi STEM joma.

Izglitibas iestades vaditaja:

Dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu Gunta Riza
(paraksts) (vards, uzvards)
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